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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
GRAD VALPOVO
GRADONACELNIK

KLASA: 024-04/25-01/10
URBROJ: 2158-7-2-26-11

Valpovo, 02. travnja 2026. godine

SLUZBENICI I NAMJESTENICI
UPRAVNIH TIJELA GRADA VALPOVA

PREDMET: PRIJEDLOG PRAVILNIKA O IZMJENI PRAVILNIKA O RADU SLUZBENIKA I
NAMJESTENIKA UPRAVNIH TIJELA GRADA VALPOVA
- dostavlja se.

Postovani,

Clankom 48. stavak 1. ZAKONA O LOKALNOJ I PODRUCNOJ (REGIONALNOJ) SAMOUPRAVI
(,,Narodne novine* br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 - pro&idceni tekst,
137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), propisano je da opéinski nagelnik, gradonagelnik, odnosno Zupan:

priprema prijedloge opéih akata;
izvrSava ili osigurava izvr§avanje opéih akata predstavnickog tijela;

3. usmjerava djelovanje upravnih tijela jedinica lokalne, odnosno podru¢ne (regionalne) samouprave u
obavljanju poslova iz njihovog samoupravnog djelokruga te nadzire njihov rad;

4. upravlja nekretnina i pokretninama u vlasnistvu lokalne, odnosno podruéne (regionalne) samouprave kao
1 njezinim prihodima i rashodima, u skladu sa zakonom i statutom;

5. odluduje o stjecanju i otudivanju nekretnina i pokretnina jedinice lokalne, odnosno podru¢ne (regionalne)
samouprave i drugom raspolaganju imovinom u skladu s ovim Zakonom, statutom jedinice i posebnim
propisima;

6. imenuje i razrjeSava predstavnike jedinice lokalne, odnosno podruéne (regionalne) samouprave u tijelima
javnih ustanova, trgovackih drustava i drugih pravnih osoba iz ¢lanka 35. stavka 1. tocke 5. ovoga Zakona,
osim ako posebnim zakonom nije drugacije odredeno;

7. obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i statutom.

Clankom 26. ZAKONA O RADU (,,Narodne novine* br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23), propisano
je da je poslodavac koji zapoSljava najmanje dvadeset radnika duZan donijeti i objaviti pravilnik o radu kojim se
ureduju place, organizacija rada, postupak i mjere za zastitu dostojanstva radnika te mjere zastite od diskriminacije

idruga pitanja vaZna za radnike zaposlene kod tog poslodavca, ako ta pitanja nisu uredena kolektivnom ugovorom.

Posebni pravilnici o radu mogu se donijeti i za pojedina poduzeéa i dijelove poduzeéa poslodavca, odnosno
pojedine skupine radnika.



Clankom 33. STATUTA GRADA VALPOVA (,,Sluzbeni glasnik Grada Valpova“ br. 12/22 i 05/25), propisano
je da Gradonadelnik obavlja sljedece poslove iz samoupravnog djelokruga:

1. priprema prijedloge op¢ih akata;
izvriava i osigurava izvriavanje op¢ih akata Gradskog vijeca;
usmjerava i nadzire djelovanje Upravnih tijela Grada Valpova u obavljanju poslova iz njihovog
samoupravnog djelokruga;

4. upravlja nekretninama i pokretninama Grada Valpova, kao i prihodima i rashodima u skladu sa zakonom
i Statutom,;

5. odlu¢uje o stjecanju i otudivanju nekretnina i pokretnina Grada Valpova i ostalom raspolaganju
imovinom u skladu sa zakonom, Statutom i posebnim propisima;

6. imenuje i razrjeSava predstavnike Grada u tijelima javnih ustanova i trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba koje je Grad osnovao za obavljanje gospodarskih, dru§tvenih, komunalnih i drugih djelatnosti, a
od interesa su za Grad kao jedinicu lokalne samouprave, osim ako posebnim zakonom nije drugacije
odredeno;

7. u slu€aju iz to¢ke 5. Gradonacelnik moze odlucivati o visini pojedinacne vrijednosti do najvise 0,5 %
iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj se odiucuje o stjecanju 1
otudivanju pokretnina i nekretnina, odnosno ostalom raspolaganju imovinom. Ako je taj iznos veci od
1.000.000,00 kuna, gradona¢elnik moZe odlué¢ivati najviSe do 1.000,000,00 kuna, a ako je taj iznos manji
od 70.000,00 kuna, tada moZe odlucivati najvise do 70.000,00 kuna. Stjecanje i otudivanje nekretnina i
pokretnina te ostalo raspolaganje imovinom mora biti planirano u proracunu Grada Valpova u skladu sa
zakonom,

8. donosi interne opce akte kojima se ureduju prava, obveze i odgovormosti sluzbenika i namjeStenika te
radni odnosi, ako zakonom ili drugim propisom (uredba, pravilnik i sl.) nije propisana iskljuciva
nadleZnost drugog tijela;

9. obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i Statutom.

Sukladno gore citiranim odredbama navedenih zakona, Gradonaéelnik Grada Valpova donio je PRAVILNIK O
RADU SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA UPRAVNIH TIJELA GRADA VALPOVA (,Sluzbeni glasnik
Grada Valpova“ br. 06/25 i 19/25; u daljnjem tekstu: Pravilnik).

Dana 13. sije¢nja 2026. godine od strane proéelnika Upravnog odjela za komunalne i stambene djelatnosti Grada
Valpova zaprimljen je prijedlog za izmjenom predmetnog Pravilnika, pod brojéanom oznakom KLASA: 024-
04/26-01/6, URBROJ: 2158-7-6-26-1.

Sukladno navedenom izraden je prijedlog PRAVILNIKA O IZMJENI PRAVILNIKA O RADU
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA UPRAVNIH TIJELA GRADA VALPOVA.

Nastavno na gore navedeno, a s obzirom na to da u Gradskoj upravni Grada Valpova nema sindikalnog
povjerenika, ovim putem pozivam sve sluZzbenike i namjeitenike upravnih tijela Grada Valpova da dostave svoje
otitovanje, midljenje, primjedbe ili prijedloge na gore navedeni prijedlog PRAVILNIKA O IZMJENI
PRAVILNIKA O RADU SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA UPRAVNIH TIJELA GRADA VALPOVA.
Predmetni prijedlog Pravilnika objavljen je na mreZnim stranicama Grada Valpova te na oglasnoj plo¢i Grada
Valpova.

Rok za dostavu oéitovanja, misljenja, primjedbi ili prijedloga na
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dana od dana objave istog na mreZnim stranicama Grada Valpov

S postovanjem,
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