GRADONACELNIK GRADA VALPOVA, temeljem ¢lanka 26. stavka 3. Zakona o sustavu
strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (,,Narodne novine” br. 123/17), dana
14. srpnja 2022. godine, donio je

PROVEDBENI PROGRAM GRADA VALPOVA
ZA RAZDOBLJE OD 2021. DO 2025. GODINE

1. PREDGOVOR

Provedbeni program Grada Valpova za razdoblje od 2021. do 2025. godine kratkoro¢ni je akt
strateSkog planiranja od znacaja za ovu jedinicu lokalne samouprave, koji se donosi za razdoblje od
4 godine, te je prema periodu vazenja uskladen s novim programskim razdobljem na razini Europske
unije. Kao takav, Provedbeni program predstavlja temeljni strateski planski dokument na razini Grada
Valpova koji odreduje strateske ciljeve, posebne ciljeve i mjere razvoja Grada. Provedbeni program
nastavlja se na Strategiju razvoja Grada Valpova 2015. - 2020. godine.

Provedbeni program Grada Valpova rezultat je suradnje i konsenzusa institucija, ustanova,
organizacija, gospodarskih subjekata i pojedinaca s podru¢ja Grada Valpova koji su aktivno svojim
sugestijama, zapazanjima, komentarima i prijedlozima sudjelovali u njenom nastajanju.

Provedbeni program za novo mandatno razdoblje ¢e biti temelj planiranja lokalnih razvojnih
politika 1 projekata, kao 1 sredstvo kvalitetne komunikacije ciljeva gradske uprave s gradanima,
poduzetnicima, ulaga¢ima 1 posjetiteljima te definirati viziju razvoja grada, kao 1 strateSke razvojne
ciljeve te klju€ne inicijative 1 razvojne mjere Grada u tom periodu.

Priprema, izrada i usvajanje Provedbenog programa razvoja Grada Valpova izazov je za
predstavnike javnog, gospodarskog i civilnog sektora, za sve ono koji su spremni uéenjem i
suradnjom sudjelovati u privlaenju sredstava europskih fondova kojima ¢e se povecati financijski
kapacitet proracuna Grada Valpova i ubrzati ostvarivanje razvojnih ciljeva.

Vizija daljnjeg razvoja Grada jest stvoriti moderan grad koji je ugodan za Zivot, grad
koji je usmjeren na obrazovanje i podizanje kvalitete Zivota te grad koji stvara dodatne prilike
za svoje gradane kroz uvodenje inovativnih kulturnih, turisti¢kih i druStvenih djelatnosti u
sferu svakodnevnog Zivota.

1.1. Kontekst i metodologija izrade Provedbenog programa

U razdoblju do 2020. godine vaZze¢i strateSki akt Grada Valpova bila je Strategija razvoja
Grada Valpova 2015.-2020. godine. Odlukom Gradskog vije¢a Grada Valpova o produljenju vazenja
Strategije razvoja Grada Valpova 2015.-2020. godine od 28. prosinca 2020. godine (KLASA: 300-
02/20-01/0002, URBROJ: 2185/01-1-20-8), vazenje iste je produzeno do 31.12.2021.

Sukladno ¢l. 26. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike
Hrvatske (,,Narodne novine” br. 123/17) provedbeni programi jedinica lokalne samouprave su
kratkorocni akti strateSkog planiranja koji opisuju i osiguravaju postizanje ciljeva, ako je primjenjivo,
iz srednjorocnog akta stratesSkog planiranja i poveznicu s proracunom jedinice lokalne samouprave.
Provedbeni program jedinice lokalne samouprave donosi se za vrijeme trajanja mandata izvrSnog



tijela jedinice lokalne samouprave i vrijedi za taj mandat. Slijedom navedenog, pokrenut je proces

pripreme i izrade dokumenta sluzbenog naziva Provedbeni program Grada Valpova za razdoblje od
2021. do 2025. godine.

1.2. Zakonodavni okvir

Zakonom o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske ureden
je sustav strateSkog planiranja u Republici Hrvatskoj na svim razinama upravljanja (nacionalnoj,
regionalnoj 1 lokalnoj razini) te nacin pripreme, izrade, provedbe, izvjes¢ivanja, pracenja provedbe i
ucinaka te vrednovanja akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice
lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave. Na temelju ¢lanka 15. stavka 2. Zakona o sustavu
strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske, Vlada Republike Hrvatske je 2018.
godine donijela Uredbu o smjernicama za izradu akata strateskog planiranja od nacionalnog znacaja
1 od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (Narodne novine, broj 89/2018).
Sustav strateskog planiranja u RH temelji se nacionalnim (Nacionalna razvojna strategija Republike
Hrvatske do 2030. godine), regionalnim odnosno Zzupanijskim (Planovi razvoja jedinica
regionalne/podru¢ne samouprave) te lokalnim (Provedbeni programi jedinica lokalne samouprave za
razdoblje 2021.-2025.) aktima strateSkog planiranja.

U skladu s navedenim, Provedbeni program Grada Valpova za razdoblje od 2021. do 2025.
godine predstavlja kratkoro¢ni strateski akt kojim ¢e se definirati ciljevi, prioriteti i mjere te razvojni
projekti Grada Valpova, a koji su uskladeni sa strateskim okvirom hijerarhijski visih akata, odnosno
s Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine te Planom razvoja
Osjecko-baranjske zupanije za razdoblje do 2027. Obvezni sadrzaj Provedbenog programa Grada
Valpova za razdoblje od 2021. do 2025. godine utvrden je ¢lankom 18. Uredbe o smjernicama za
izradu akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja 1 od znacaja za jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave.

1.3. Strateski okvir

Prema Zakonu o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske,
strateski okvir Provedbenog programa Grada Valpova od 2021. do 2025. godine uvjetovan je
strateSkim okvirom hijerarhijski visih strateSkih akata, prvenstveno Nacionalnom razvojnom
strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine (dalje: NRS 2030.).

NRS 2030 uskladena je s ciljevima nove regionalne i1 kohezijske politike Europske unije za
razdoblje 2021.-2027.:
1. Pametnija Europa (Smarter Europe),
2. Zelena Europa bez ugljika (Greener, low-carbon Europe),
3. Povezanija Europa (More connected Europe),
4. Socijalnija Europa (More social Europe) i
5. Europa bliza gradanima (Europe closer to citizens)

NRS 2030. odreduje Cetiri razvojna smjera: (1) odrzivo gospodarstvo i drustvo; (2) jacanje
otpornosti na krize; (3) zelena i digitalna tranzicija i (4) ravnomjeran regionalni razvoj. NRS
2030.sadrzi ukupno 13 strateskih ciljeva.

Nadalje, Provedbeni program Grada Valpova 2021.-2025. uskladen je sa strateSkim ciljevima
1 prioritetima strateSkog akta, Plana razvoja Osjecko-baranjske zupanije za razdoblje do 2027.:
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Prioritetna podrucja:

- drustveni sustav i kvaliteta zivota, s naglaskom na osiguravanju jednakih prilika za sve gradane

- kvaliteta, sigurnost i o¢uvanost zivotnog prostora

- regionalna prepoznatljivost i privla¢nost te konkurentnost i inovativnost gospodarstva i

- fokus na ljudske, prirodne i kulturne potencijale OBZ-a osiguravanjem uéinkovitog i djelotvornog
upravljanja razvojem.

Posebni ciljevi:

PC 1. PodrSka demografskoj revitalizaciji i osnazivanje obitelji
PC 2. Razvoj i unaprjedenje sustava zdravstva i socijalne skrbi
PC 3. Razvoj i unaprjedenje odgojno-obrazovne i znanstveno-istrazivacke djelatnosti u funkciji
gospodarstva i trzista rada
PC 4. Jacanje zajednice i civilnog drustva u funkciji poticanja aktivnog i kvalitetnog zivota gradana
PC 5. Unaprjedenje sustava zaStite okoliSa 1 odrZivog koriStenja prirode te jacanje otpornosti i
ublazavanje klimatskih promjena
PC 6. Razvoj lokalne i regionalne infrastrukture radi unaprjedenja kvalitete Zivota s ciljem ekoloske
i energetske tranzicije
PC 7. Razvoj 1 unaprjedenje odrZzive mobilnosti
PC 8. Jacanje kapaciteta, spremnosti i otpornosti zajednice na rizike
PC 9. Razvoj i unaprjedenje poslovnog okruzenja te konkurentnosti i inovativnosti gospodarstva
PC 10. Podrska proizvodnji 1 preradi hrane u funkciji odrzivog regionalnog razvoja
PC 11. Jacanje regionalne prepoznatljivosti pomocu brendiranja i promidZbe
PC 12. Podrska digitalnoj tranziciji druStva i gospodarstva
PC 13. Unaprjedenje u¢inkovitosti i djelotvornosti javnog sektora i upravljanja javnom imovinom
PC 14. Podrska razvoju slabije razvijenih i potpomognutih podrudja Zupanije

Dokument je uskladen s viSegodiSnjem financijskim okvirom EU te aktima strateSkog
planiranja povezanim s uvjetima koji omogucavaju provedbu fondova Europske unije u razdoblju od
2021.-2027. definiranim Odlukom o utvrdivanju akata strateskog planiranja povezanih s uvjetima
koji omoguc¢avaju provedbu fondova Europske unije u razdoblju od 2021. do 2027. godine, rokova
donosenja i tijela zaduzenih za njihovu izradu (Vlada Republike Hrvatske, KLASA: 022-03/20-
04/352, URBROJ: 50301-05/16-20-6), a koja je u skladu s Prijedlogom uredbe Europskog parlamenta
i Vije¢a o utvrdivanju zajednickih odredbi o Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom
socijalnom fondu plus, Kohezijskom fondu i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo i financijskih
pravila za njih i za Fond za azil i migracije, Fond za unutarnju sigurnost i Instrument za upravljanje
granicama i vize (COM(2018) 375 final).

Nadalje, Provedbeni program Grada Valpova 2021.-2025. uskladen je sa Programom
Ujedinjenih naroda o odrzivom razvoju do 2030. godine (tzv. Agenda 2030). RijeC je o kljucnoj
platformi za rjeSavanje najvaznijih izazova danasnjice u njihovoj medusobno povezanoj
gospodarskoj, socijalnoj, okolisnoj i politicko-sigurnosnoj dimenziji. Agenda 2030 svoje teziSte
stavlja na ljude, planet, prosperitet, mir i partnerstvo (People, Planet, Prosperity, Peace, Partnership),
o¢ekujuci od drzava da u skladu sa svojim nacionalnim kapacitetima ucine sve da ,,nitko ne bude
ostavljen po strani* (,,leaving no-one behind*). Agenda 2030 poziva drzave da §to prije razviju
prakti¢na i ambiciozna nacionalna rjeSenja za njezinu ukupnu provedbu. Pri tome se takoder mogu
koristiti i postoje¢i instrumenti poput nacionalnih strategija odrzivog razvoja. Takoder se potice
drzave i na uspostavu redovnog i inkluzivnog procesa pregleda provedbe Agende 2030 na nacionalnoj
ali 1 lokalnoj razini, a posebno se ukazuje na potrebu uklju¢ivanja svih dionika odrzivog razvoja, od
drzavnih i lokalnih institucija, organizacija civilnog drustva, akademske zajednice 1 privatnog sektora,
kao 1 podrske parlamenta i drugih institucija u tom smislu.
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2. ANALITICKA PODLOGA

2.1. PoloZaj i smjestaj

Grad Valpovo se nalazi u Osje¢ko-baranjskoj Zupaniji, u sjeverozapadnom dijelu Zupanije, u
blizini hrvatsko-madarske granice. Podruc¢je Grada Valpova grani¢i sa Gradom Belis¢em i Op¢inama
Petlovac, Jagodnjak, Marijanci, Petrijevci, Bizovac, Koska i Magadenovac.

Grad Valpovo smjesten je u neposrednom okruzenju malih gradova, nositelja industrijskog
razvoja: Belis¢a, Belog Manastira, Donjeg Miholjca, NaSica i Pakova s osloncem na grad Osijek,
glavno srediSte Osjecko-baranjske zupanije.

Grad Valpovo je samostalan u odlu¢ivanju u poslovima iz samoupravnog djelokruga u skladu
s Ustavom Republike Hrvatske i zakonom, te podlijeZe samo nadzoru zakonitosti rada i akata tijela
Grada Valpova. Grad Valpovo u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog znacaja kojima
se neposredno ostvaruju prava gradana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima
i to osobito poslove koji se odnose na:

. uredenje naselja i stanovanje,

. prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

. komunalno gospodarstvo,

. brigu o djeci,

. socijalnu skrb,

. primarnu zdravstvenu zastitu,

. odgoj i obrazovanje,

. kulturu, tjelesnu kulturu i sport,

. zaStitu potrosaca,

. zaStitu 1 unapredenje prirodnog okolisa,

o protupozarnu zastitu i civilnu zastitu,

. promet na svom podrucju,

. odrzavanje javnih cesta,

. izdavanje gradevinskih 1 lokacijskih dozvola, drugih akata vezanih uz gradnju, te provedbu
dokumenata prostornog uredenja,

. te ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Grad Valpovo u okviru svojih prava i obveza:

. raspolaze, upravlja i koristi imovinu u vlasni$tvu Grada Valpova,

. promice druStveni i gospodarski napredak radi vrednovanja lokalnih posebnosti i postivanja
prirodnih 1 prostornih moguénosti,

. vodi brigu o potrebama i interesima stanovnika u oblasti predskolskog odgoja i osnovnog
obrazovanja, primarne zdravstvene zastite, kulture, tjelesne kulture i sporta,

. osigurava uvjete za utvrdivanje politike gospodarenja prostorom i unapredenje i1 zaStitu
prirodnog okolisa,

. obavlja poslove u vezi s poticanjem poduzetnickih aktivnosti i koriStenja prostora u vlasnistvu
Grada Valpova,

. osigurava uvjete za odrzivi razvitak komunalnih djelatnosti,

. vodi brigu o uredenju naselja, kvaliteti stanovanja i komunalnim objektima,

. organizira obavljanje komunalnih i drugih djelatnosti,

. osniva javne sluzbe i ustanove radi ostvarivanja gospodarskih, drustvenih, komunalnih,

socijalnih 1 drugih interesa 1 potreba stanovnistva,



. potice primjenu djelotvornih mjera radi zastite Zivotnog standarda i1 zbrinjavanja socijalno
ugrozenih osoba i obavlja poslove socijalne skrbi,

. promice ocuvanje prirodne bastine, povijesnog, kulturnog i graditeljskog nasljeda,

. vodi brigu o zastiti spomenika kulture,

. obavlja poslove na unapredenju povijesnog, umjetnickog, kulturnog, jezicnog, etnickog i
zavicajnog identiteta Grada Valpova,

. potice aktivnosti udruga gradana,

. osigurava uvjete za protupozarnu i civilnu zastitu,

. osigurava uvjete za zastitu potrosaca,

. obavlja razrez i naplatu prihoda koji pripadaju Gradu Valpovu,

. donosi 1 izvrSava proracun Grada Valpova,

. obavlja redarstvene poslove radi ocuvanja komunalnog reda i sigurnosti gradana u prometu i

drugim segmentima sigurnosti koje predvida zakon,

. osigurava uvjete za uredenje prostora i urbanisticko planiranje, provedbu dokumenata
prostornog uredenja, te izdavanje gradevinskih i1 lokacijskih dozvola i drugih akata vezanih uz
gradnju.

. obavlja 1 ureduje druge poslove koji su u vezi s interesima gradske zajednice za njezin
gospodarski, socijalni 1 drustveni napredak.

Okolice Valpova kao jedinstveno podrucje urbanog policentri¢nog razvoja isprepleteno je
mrezom razliitih infrastrukturnih objekata i plovnih putova rijeke Drave i Dunava koji omogucuju
funkcioniranje i razvoj lokalnoga gospodarstva temeljenog na preradivackoj industriji i poljoprivredi.

Grad Valpovo je sjediSte gradskih institucija vlasti, te ispostava Zupanijskih i drZavnih
institucija vlasti kao §to su porezna uprava i katastar. Grad je sjediSte prosvjete, kulture, Sporta te
gospodarskog 1 javnog zivota za stanovnike podrucja Grada Valpova te op¢ina Petrijevci 1 Bizovac
koje mu gravitiraju.

Na sljede¢em prikazu vidljiv je geografski polozaj Grada Valpova unutar Osjecko-baranjske
Zupanije.

Slika 1. Zemljopisni polozaj podrutja Grada Valpova unutar OBZ

Izvor: http://www.karte.hr/valpovo



Povrgina podruéja Grada Valpova je 142,66 km2 §to &ini 3,4% ukupnog teritorija OBZ. Grad Valpovo
sastoji se od 8 naselja: Valpovo, Harkanovci, Ivanovci, Ladimirevci, Marjanéaci, Nard, Sag i Zel&in.
Sjediste podru¢ja Grada je grad Valpovo. Sljedeéa tablica prikazuje povrSine svih naselja Grada

Valpova.

Tablica 1. Povrsina Grada Valpova po naseljima

Naziv Naselja Povrsina u km2
Harkanovci 30,81

Ivanovci 11,82
Ladimirevci 19,12
Marjancaci 4,64

Nard 17,14

Sag 6,37

Valpovo 40,71

Zel¢in 11,07

Ukupno 141,68

Izvor: Prostorni plan uredenja Grada Valpova, Zagreb, 2003.

U procjeni atraktivnosti odredenog podru¢ja vaznu ulogu ima udaljenost lokacije od glavnih
prometnica i prometnih ¢vorista te urbanih sredina. U tablica 2. prikazane su navedene udaljenosti za
Grad Valpovo.

Tablica 2. Udaljenost Grada Valpova od klju¢nih prometnih ¢vorista i urbanih sredista

Glavna prometna évorista km
Auto cesta Osijek-Zagreb 19
Auto cesta Osijek-Budimpesta 17
Zracna luka Osijek 42
Zeljezni¢ki kolodvor Osijek 27
Luka Osijek 30
Luka Split 689
Luka Rijeka 444
Medunarodna zracna luka Zagreb 281
Urbana sredista km Urbana sredista km
Osijek 27
Zagreb 288
Budimpesta 269
Bec 485
Beograd 250
Sarajevo 289
Ljubljana 430

Izvor: via Michellin (www.viamichellin.com); www.udaljenosti.com

2.2. Drustvo

2.2.1. Demografija

Prema Popisu stanovniStva iz 2011. godine Grad Valpovo imao je 11.563 stanovnika u 8
naselja: Harkanovci, Ivanovci, Ladimirevei, Marjancaci, Nard, Sag, Valpovo i1 Zel¢in. Najvece
naselje je Valpovo s 7.406 stanovnika, a najmanje Marjan¢aci sa samo 308 stanovnika. Osim Valpova
1 Ladimirevaca, sva ostala naselja Grada su mala naselja s manje od tisu¢u stanovnika (od 308 do
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516). Prosje¢na gustoéa naseljenosti iznosi 81,61 stanovnika na km?2. Od 11.563 stanovnika, 7.881
stanovnik je radno sposoban (68,16%), 1.821 stanovnik je u dobnoj skupini 0-14 godina (15,75%),
dok je 1.861 stanovnik stariji od 65 godina (16,09%).

Tablica 3. StanovniStvo Grada Valpova prema popisu stanovnika iz 2011. godine po dobnoj i
spolnoj strukturi

Spol Ukupno 0-14 15-64 65+
Svi 11 563 1821 7881 1861
M 5697 950 4042 705

Z 5 866 871 3839 1156

Izvor: Drzavni zavod za statistiku, Popis stanovnistva 2011.

Analiziraju¢i demografske pokazatelje, osnovni uoceni trendovi su depopulacija i negativan
prirodni prirast. Broj stanovnika u Gradu Valpovu biljezi pad jer Izmedu dvije popisne godine
stanovniStvo Grada Valpova smanjilo se za 764 osobe, odnosno sa 12.327 stanovnika u 2001. godini
na 11.536 u 2011. godini.

Tablica 4. Promjena u ukupnom broju stanovnika Grada Valpova

PODRUCJE Broj stanovnika 2001. Broj stanovnika 2011. Indeks 2011/2001
RH 4.437.460 4.284.889 0.97
OBZ 330.506 305.032 0.92
Grad Valpovo 12.327 11.563 0.94
Harkanovci 601 506 0.84
Ivanovci 490 460 0.94
Ladimirevci 1.662 1.587 0.95
Marjancaci 332 308 0.93
Nard 545 516 0.95
Sag 440 429 0.98
Valpovo 7.904 7.406 0.94
Zel¢in 353 351 0.99

Izvor: DrZzavni zavod za statistiku, Popis stanovniStva 2011.

Dobna struktura stanovnistva negativno utje¢e na urbani i ruralni razvoj grada, a javlja se kao

rezultat sve veceg broja ljudi koji pripadaju starijoj dobnoj skupini. Kao krajnji rezultat takve
demografske situacije, ukoliko se trend nastavi, zasigurno ¢e se pojaviti problemi sa nedostatkom
radne snage na trziStu rada.

2.2.2. Drustvena infrastruktura i obrazovanje

U Gradu Valpovu stanovniStva starog 15 1 viSe godina ima 9.742, §to ¢ini 84,25 %
stanovnistva Grada. NajviSe stanovnika Grada Valpova ima srednju Skolu 5.226 osoba, odnosno
53,64 %, zatim stanovniStva s osnovnu Skolu 2.713 osoba ili 27,85 %. Udio stanovniStva sa zavrSenim



nekim oblikom viSeg i visokog obrazovanja je 11,48%, odnosno 1.118 osoba, dok je stanovniStva bez
obrazovanja najmanje 681 osoba ili odnosno 6,99 %.

Tablica 5. Podaci o razini obrazovanja stanovnistva starog 15 i viSe godina na podrudju RH,
OBZ-a i Grada Valpova (popis 2011.)

Spol | Bez 3kole 5 rgzsreda a1 |gz§reda O;Eg;/:a S;ﬁiga oblgjg\ll(:nje Nepoznato | Ukupno
Svi 128 75 478 2.713 5.226 1.118 4 9.742
m 16 23 130 1.005 3.014 556 3 4,747
zZ 112 52 348 1.708 2.212 562 1 4,995

Izvor: Drzavni zavod za statistiku, Popis stanovnistva 2011.

Prema Indeksu regionalne konkurentnosti 2013., Osjecko-baranjska Zzupanija prema
obrazovanosti radne snage zauzima 20. mjesto od ukupno 21. mjesta u poretku hrvatskih Zupanija,
ukljuéuju¢i Grad Zagreb. Posebice je zabrinjavajuéi ovaj podatak jer je u Zupaniji smjesteno
Sveugiliste Josipa Jurja Strossmayera. U Gradu Valpovu je situacija sli¢na onoj na razini Zupanije.

U sljedecoj tablici prikazani su udjeli (%) stanovnistva starog 15 i viSe godina prema najvisoj
zavrienoj $koli na podruéju Grada Valpova, OBZ i RH.

Tablica 6. Udio (%) stanovniStvo starog 15 i viSe godina prema najviSoj zavrSenoj Skoli

Bez

1-3

4-7 razreda

Osnovna

Srednja

Visoko

HEaE | S §kole | razreda OS o8 skola skola obrazovanje NEPOATHD | T
Svi | 1,70 0,96 6,86 21,29 52,63 16,39 0,16 100,00
RH M ]0,35 0,21 2,11 8,69 28,60 7,64 0,07 47,67
7 |1,36 0,74 4,75 12,60 24,03 8,75 0,09 52,33
Svi | 2,13 0,98 6,26 26,60 51,23 12,73 0,06 100,00
OBZ M 1040 0,23 2,00 10,68 28,34 5,95 0,02 47,62
7 |1,73 0,75 4,27 15,92 22,89 6,79 0,04 52,38
Grad Svi | 1,31 0,77 4,91 27,85 53,64 11,48 0,04 100,00
Valpovo M 0,16 0,24 1,33 10,32 30,94 571 0,03 48,73
Z |15 0,53 3,57 17,53 22,71 5,77 0,01 51,27

Izvor: Drzavni zavod za statistiku, Popis stanovnistva 2011.

Iz tablice je vidljivo kako je u Gradu Valpovu udio osoba koje nisu zavrsile osnovnu Skolu
manji, dok je udio osoba sa zavr§enom osnovnom $kolom veéi nego u OBZ i RH. Udio osoba sa
srednjom zavrienom $kolom veéi je u Gradu Valpovu u odnosu na OBZ i RH, dok je udio visoko
obrazovanih osoba znatno nizi u odnosu na RH. Sto se ti¢e informati¢ke pismenosti stanovnika iznad
10 godina starosti (ukupno 10.431 stanovnika), njih 5.854 odnosno 56,12 % koristi se Internetom,
njih 5.179 odnosno 49,65 % koristi se elektronskom poStom, dok se njih 5.143 odnosno 49,30 %
koristi obradom teksta, a 4.350 odnosno 41,70 % tabli¢nim izracunima.

Drustvenu infrastrukturu Grada Valpova ¢ine ljudi, njihovi medusobni odnosi 1 materijalni
resursi za unaprjedenje ljudskog, intelektualnog i1 drustvenog kapitala. Na podru¢ju Grada Valpova
djeluju tri vrtic¢a, gradski s podru¢nim vrticem u Ladimirevcima i privatni, zatim dvije osnovne Skole
u Valpovu i Ladimirevcima s tri podruéne $kole u Ivanovcima, Nardu i Sagu, te osnovna glazbena
Skola. Takoder, na podruc¢ju Grada djeluje jedna srednja $kola s devet razli¢itih obrazovnih programa.
U Ladimirevcima se nalazi SOS Djecje Selo Ladimirevci, ustanova koja se brine za djecu bez
roditelja 1 odgovarajuce roditeljske skrbi.



Sredstvima koja se dodjeljuju za novorodencad, subvencijama za vrti¢e te raznim potporama
u sustavu Skolstva (prijevoz, udzbenici, stipendije), nastoji se poboljsati demografska situacija,
olaksati roditeljima i djeci proces Skolovanja te istovremeno poticati izvrsnost. Naime, potpora za
novorodencad je uvedena 2018. godine i tada je iznosila 2.000 kn za svako novorodeno dijete. 2019.
godine odlukom Gradskog vije¢a mijenja se raspodjela i tako za prvorodeno dijete potpora je iznosila
3.000 kn, za drugo dijete 5.000, a za trece i svako slijedece 7.000 kn.

U 2021. godini u vrti¢ je upisano 245 djece, od toga 195 djece u gradske vrtice 1 50 djece u
privatni vrti¢. Grad Valpovo financira rad i poslovanje gradskog vrtica te podruc¢nog, ujedno
sufinancira i rad privatnog vrtica. Osim toga ulaZe u obnovu i opremanje spomenutih vrtica. U
slijedec¢oj tablici prikazane su mjere sufinanciranja vrtica:

Tablica 7: Olaksice u placanju redovitog programa ima roditelj korisnik usluga u sljedeé¢im
slucajevima

R.br. OSNOVA POSTOTAK UMANJENJA
1. | Zaprvo dijete u Vrti¢u Placa se puna cijena
programa
9 Za drugo dijete u Vrti¢u ukoliko su oba Placa se 20 % niza cijena
" | djeteta polaznici Vrti¢a programa
3 Za trece dijete u Vrticu ukoliko su sva tri Placa se 50 % niza cijena
" | djeteta polaznici Vrti¢a programa
4 Za Cetvrto i svako daljnje dijete u Vrticu | Oslobodeni od plac¢anja cijene
" | ako su sva djeca polaznici Vrtica programa
Samohrani roditelj ili roditelj koji zivi s Placa se 50 % niza cijena
djetetom u jednoroditeljskoj obitelji programa
. ﬁ? dijete koje je osoba s invaliditetom (3 Oslobodeni od placanja cijene
4 stupanj invalidnosti) programa
7 Roditelj koji je osoba s invaliditetom (3 ili Placa se 50 % niza cijena
" | 4 stupanj invalidnosti) programa
8. | Za dijete iz udomiteljske obitelji Oslobodeni od placanja cijene
programa

Uz navedeno, Grad Valpovo unazad 2 godine dodjeljuje nov¢anu pomo¢ roditeljima djece s
podrucja grada Valpova koja su ostvarila pravo na upis u djecji vrti¢ ili jaslice, a nisu mogla biti
upisana zbog popunjenosti kapaciteta u danoj pedagoskoj godini. Tijekom 2020/2021 godine 18
roditelja je primalo tog tipa novcanu pomo¢ u iznosu od 700 kn.

Grad Valpovo financira nabavku radnih biljeznica za osnovnoskolce za ukupno 736 uéenika.
Od 2017. godine dodjeljuju se stipendije za studente u iznosi od 700,00 kn tijekom deset mjeseci, a
od 2018. za ucenike srednjih Skola u iznosu od 400,00 mjesecno tijekom deset mjeseci u godini. U
Skolskoj godini 2020/2021. ukupno je 24 studenata primalo stipendije i 28 ucenika s podrucja
Valpova. Pomo¢ za troskove prijevoza ucenika srednjih Skola i redovnih studenata priznaje se
redovnom uceniku srednje Skole i redovnom studentu koji je korisnik ili ¢lan kucanstva korisnika
zajamcene minimalne naknade

2.2.3. Kultura

U svim gradskim naseljima djeluju brojne udruge, kulturno-umjetni¢ka drustva, Sportasi,
rekreativci, glazbenici 1 drugi koji stvaraju bogat kulturni sadrzaj za podizanje standarda zivljenja
lokalnog stanovnistva.



Pocetak razvoja svijesti za aktivan doprinos svakog pojedinca Zivotu lokalne zajednice
zapocinje od najmanje dobi, od vrtia i obrazovnih ustanova, preko svih drugih sadrzaja koji
oplemenjuju zivot gradana kao $to su knjiznica i Citaonica, kulturni centar, glazbena Skola, zborovi i
brojne udruge kojima obiluje Grad Valpovo.

Tablica 7. Popis kulturnih dobara Grada Valpova

R.br. Naziv kulturnog dobra Naselje Pravni status

1 Arheolosko nalaziste Podgrade Valpovo Zasti¢eno kulturno dobro

2 Arheolosko nalaziste ,,KitiSanci® Valpovo Preventivno zaSticeno
dobro

3 Kulturno-povjesna cjelina grada Valpova Valpovo Zasti¢eno kulturno dobro

4 | Kompleks dvorca Prandau-Normann Valpovo Zasti¢eno kulturno dobro

5 Crkva Bezgresnog zaCeca Blazene Valpovo Zasti¢eno kulturno dobro

Djevice Marije sa Zupnim dvorom

6 | Zgrada Burian Valpovo Zasti¢eno kulturno dobro

7 Kapela sv. Roka Valpovo Zasti¢eno kulturno dobro

5 Kuca Takac Valpovo Preventivno zasticeno
dobro

Izvor: Registar kulturnih dobara republike Hrvatske

Veliki dio razvoja Grada Valpova moZe se temeljiti na razvoju turisticke ponude koja se
glavninom treba oslanjati na kulturno-povijesnu bastinu. Glavni "mamac" svakako je cjelina dvorca
Prandau-Normann, park uz dvorac, Prandauovo kazaliSte, vlastelinska ergela, kapelica sv. Roka,
grobljanska kalvarija, Zupna crkva i ostale gradevine vezane uz vlastelinstvo.

U Gradu i okolici uglavnom se organiziraju tematska dogadanja koja su ograni¢ena sadrZzajem
1 usmjerena prema temi koju predstavljaju. Privlace Siru javnost, ali specificnu publiku koja je
zainteresirana za to podrucje. Dogadaji manjeg opsega u Gradu su vezani uz lokalnu zajednicu
povezuju tradiciju, basStinu 1 kulturu. Najc¢eS¢e se odvijaju u vrijeme koje ima odredeni znacaj na tu
zajednicu, primjerice na nekakvu obljetnicu. Osim lokalnog stanovni$tva, cilj ovakvih dogadaja je
privuci Sto viSe stranih posjetitelja kako bi im se predstavio kulturni, turisticki 1 gospodarski
potencijali Grada Valpova i okolice.

2.2.4. Mediji i digitalizacija
»Sluzbeni glasnik Grada Valpova“ sluzbeno je glasilo Grada Valpova. ,,Valpovacki novi list*

informativni je mjese¢ni bilten Grada Valpova. Uz njih, najvaZnije sredstvo priop¢avanja informacija
je Hrvatski Radio Valpovstina i Valpovstina.info kao Internet portal.

S ciljem poboljSanja dostupnosti 1 izbora javnih usluga, gradanima Grada Valpova od sredine
2019. godine dostupna je informacija koja se odnosi na podruc¢je proracunske transparentnosti.
Dodatno 15. srpnja 2019.g. Gradu Valpovu dodijeljeno je priznanje za transparentnost gradskog
proracuna, priznanje je dodijelio Institut za javne financije. U okviru informacija javno su dostupni
podaci o svim pojedina¢nim transakcijama iz gradskog proracuna, ¢ime je pravo na pristup
informacijama putem otvorenosti i javnosti djelovanja gradske uprave podignuto na znacajno visu
razinu.

Kada govorimo o procesu digitalizacije javne uprave, razlikujemo internu i vanjsku — ona
gradanima omogucuje laksi pristup potrebnim informacijama i olakSava obavljanje svakodnevnih
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aktivnosti. Digitalizirano uredsko poslovanje olakSava interakciju unutar same uprave, dok sustav
informacija usmjerenih na gradane trenutno je fokusirano na pravovremenom obavjestavanju gradana
o svim projektima, radnjama i planovima koje gradska uprava provodi ili planira u predstoje¢em
periodu.

2.2.5. Civilno drustvo

Organizacije civilnog drustva imaju vaznu ulogu u povezivanju drustva i javnih institucija te
imaju snaZzan utjecaj na oblikovanje i provodenje potreba i aktivnosti za korist svoje zajednice.
Financiranje, odnosno podrska organizacijama civilnog drustva nije uredeno u okviru jedne
proracunske stavke u okviru proracuna Grada Valpova, nego se sredstva sektorski rasporeduju.
Sukladno podacima iz Registra udruga Ministarstva pravosuda i uprave na podru¢ju Grada Valpova
djeluje 114 udruga civilnog drustva. Najvise je sportskih udruga (38,6%), a najmanje udruga koje se
bave podrucjem hobistickih djelatnosti i braniteljske udruge.

Grafikon 1: Podrudja djelovanja OCD-ova s podruéja Grada Valpova

= Branitelji i stradalnici

= Demokratska politicka kultura
= Gospodarstvo
Hobisticka djelatnost
= Kultura i umjetnost
= Ljudska prava
® Medunarodna suradnja

= Obrazovanje, znanost, istraZivanje
= Sort

= Nomenklatura sportova

= Socijalna djelatnost

= Duhovnost

= Odrzivi razvoj

= Ostala podrucja djelovanja

Dodatno, jos§ jednom podaci iz Grada govore kako broj aktivnih sportskih udruga dosta velik
na lokalnom podruc¢ju. Naime, na podrucju sporta, vazno je istaknuti aktivnost Zajednice sportskih
udruga Grada Valpova koja je osnovana 2015. godine, a zajedni¢ki cilj 28 sportskih udruga koje su
ukljucene u Zajednicu razvoj je i promocija sporta na podruc¢ju Grada Valpova. Treci najveci broj
udruga biljezi podrucje kulture i umjetnosti sa 21 od 114 udruga. Vezane su ponajprije uz bavljenja
kulturno umjetni¢kom djelatno$¢u i o€uvanjem kulturno umjetnicke baStine Valpovstine kao i
Republike Hrvatske. Najmanje zastupljena podrucja su: nacionalno podrucje, braniteljske udruge,
hobisti¢ka djelatnost, medunarodna suradnja. Svatko od tih podru¢ja broji samo po jednu do
maksimalno 6 udruga.

2.2.6. Zdravstvo, socijala skrb i socijalno ukljucivanje

Dom zdravlja, s ambulantama opée medicine, stomatoloSkom, ginekoloskom i pedijatrijskom
ambulantom, patronazom, zubnom tehnikom, laboratorijem i hitnom pomo¢i predstavlja okosnicu
zdravstvenog sektora u Gradu Valpovu. Na podruéju grada tj. Valpovstine djeluju i tri doma, Dom za
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starije i nemoéne osobe Opacki dvori, Dom za starije i nemoéne osobe Sveti Antun u Sagu, Dom za
starije i nemoc¢ne osobe sv. Ana u Zel¢inu. Kapacitet prethodno nabrojanih domova je 135 osoba.
Pruzatelji privatne zdravstvene zastite, prema podacima HZZO-a, rasporedeni su u tri kategorije:
opca/obiteljska medicina, zdravstvena zastita Zena i dentalna zdravstvena zastita. U registru je ukupno
10 pruzatelja.

Krovna organizacija socijalne skrbi na podru¢ju Grada Valpova je Centar za socijalnu skrb
Valpovo. Centar za socijalnu skrb osigurava minimalne materijalne i financijske uvjete za potrebite
obitelji i komunicira druge potrebe gradana koje su u njihovoj nadleznosti. Centar za socijalnu skrb
Valpovo osnovan je za podru¢je Grada Valpova, Grada Beli$¢a, Opéine Bizovac i Opcine Petrijevci.

Strucne poslove u Centru obavljaju socijalni radnik, pravnik, psiholog i drugi radnici
racunovodstvene struke. U svom radu postupaju po svim potrebnim zakonskim propisima i rad
obavljaju sukladno pravilima struke, uz postivanje osobnosti korisnika, dostojanstva i nepovredivosti
njegovog osobnog i obiteljskog Zivota. U Centru Valpovo trenutno radi 15 radnika, od toga sedam
socijalnih radnika, dva pravnika i dva psihologa, dva ratunovodstvena radnika i jedan administrativni
radnik te ravnateljica. Prava u sustavu socijalne skrbi mogu se podijeliti na PRAVA i USLUGE.

Prava:

- zajam¢ena minimalna naknada

- naknada za troSkove stanovanja, pravo na troSkove ogrjeva, naknada za osobne potrebe korisnika
smjestaja, jednokratne naknade, naknade u vezi sa obrazovanjem, osobna invalidnina, doplatak za
pomoc¢ i njegu, status roditelja njegovatelja, naknada do zaposlenja, naknada za ugrozenog kupca
energenata.

Usluge:
- prva socijalna usluga
- savjetovanje i pomaganje
-pomo¢ u kuci
-psihosocijalna podrska
-rana intervencija
-pomo¢ u ukljuc¢ivanju u programe odgoja i redovitog obrazovanja (integracija)
-boravak
-smjestaj
-organizirano stanovanje

Prava sa osnova invaliditeta ostvarena u 2020.godini:

1.0sobna invalidnina 268 (2-279 m-225)
2.Doplatak za pomo¢ i njegu 504 (z-280,m-224)
3.Status roditelja njegovatelja 55
4.Naknada do zaposlenja 43

Prava na nov¢ane naknade
1.ZajamCena minimalna naknada 1024 (z-434 m-590)

2.Jednkratna naknada 408
Usluge:
1.Pomoc¢ u ku¢i 155
(usluge pruza Crveni kriz Valpovo i Matica umirovljenika Belis¢e)
2.Savjetovanje i pomaganje 13
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3.Boravak 11
4.Smjestaj 436 (Privremeni 216 i Stalni 220)

U nadleznosti Centra za socijalnu skrb Valpovo registrirane su 34 udomiteljske obitelji:
-12 udomiteljskih obitelji za djecu, koje na smjesStaju imaju 27 djece,
-22 udomiteljske obitelji za odrasle koje na smjestaju imaju 70 odraslih (starih i nemo¢nih osoba).

U Ladimirevcima nadomak Valpovo jos davne 1997. godine, zapocelo je s radom SOS Djecje
selo Ladimirevci, drugo je to SOS Djecje selo u Hrvatskoj po broju djece, sa 16 SOS kuca. Na
podrucju nadleznosti ovoga Centra pruzatelji usluge smjestaja su SOS Djecje selo Ladimirevci u
kojem je trenutno smjeSteno 2 djece rjeSenjem ovoga Centra, ostala djeca u SOS selu smjestena su
rjeSenjima drugih centara Republike Hrvatske. Stru¢ni radnici SOS sela Ladimirevci pruzaju
rjeSenjem ovoga Centra izvan institucijske usluge savjetovanja i pomaganja roditeljima koji imaju
odgojnih i partnerskih problema.

U Gradu Valpovu djeluje i Gradsko drustvo Crvenog kriza Valpovo koje u svom radu promice
i ostvaruje humanitarne ciljeve te provodi akcije od opce koristi temeljem misije 1 nacela
Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca kroz sljedeée programe/projekte:
priprema za djelovanje u katastrofama i izvanrednim situacijama, humanitarna pomo¢ — prikupljanje
i distribucija, sluzba trazenja, prva pomo¢, dobrovoljno davanje krvi, programi zastite zdravlja
(zdravstveno odgojna predavanja namijenjena prevenciji i sprjecavanju, suzbijanju bolesti, ovisnosti,
te oCuvanju zdravlja), mladez HCK, akcije solidarnosti i humanitarno-socijalni programi, programi
skrbi za osobe trece zivotne dobi (Pomo¢ u kuéi, Dnevni boravak, Pucka kuhinja).

2.2.7. Zaposlenost

Osjecko-baranjska zupanija biljezi pozitivne stope blagog rasta zaposlenog stanovnistva, $to
znaci da nezaposlenost svake godine lagano pada. U 2020. godini doslo je do blagog povecanja broja
nezaposlenih uslijed posljedica po gospodarski sektor koje je uzrokovala COVID-19 kriza. U isto
vrijeme, broj redovno Skolovanih ljudi koji ostaju evidentirani kao nezaposlene osobe prilikom
zavrSetka svog obrazovanja od 2013. godine u blagom je padu.

Tablica 9. Kretanje broja nezaposlenih u Osjecko-baranjskoj Zupaniji po spolu kroz 12 godina

_ Nezaposlene osobe
Godina , y
Ukupno Muskarci Zene
2010 32.723 14.387 18.336
2011 32.663 14.549 18.114
2012 34.438 15.692 18.746
2013 36.627 16.847 19.780
2014 36.632 16.584 20.048
2015 32.467 14.162 18.305
2016 28.062 11.867 16.195
2017 23.453 9.389 14.064
2018 19.113 7.705 11.408
2019 16.193 6.612 9.581
2020 17.937 7.431 10.506

Izvor: Hrvatski zavod za zaposljavanje

13



Kada se razmotri podjela nezaposlenih osoba ovisno o dobnim skupinama, podaci navode
kako je nezaposlenost najveca u dobnoj skupini 20-25 godina te u skupini 55+. Najpozitivniji trend
vidljiv je u skupini od 25 do 45, a moze se to tumaciti i velikim odljevom radno sposobnog
stanovnistva u druge gradove i dijelove RH ili odlazak u strane zemlje u potrazi za adekvatnim i
boljim zaposlenjem. Kao i diljem Europe, mladi odmah nakon zavrsetka Skole ili studija, bez radnog
iskustva, tesko pronalaze posao, tada se najlakse odlucuju na napustanje ku¢nog ognjista. Medutim
osobe pred mirovinu koje zbog razli¢itih razloga ostaju u toj dobi bez posla, vrlo tesko pronalaze
novo zaposlenje.

2.3. Gospodarstvo

2.3.1. Indeks razvijenosti i prorac¢un

Indeks razvijenosti kompozitni je pokazatelj sastavljen od drustveno-gospodarskih indikatora
kojim mjerimo stupanj razvijenosti jedinica lokalne i regionalne samouprave. Grad Valpovo spada u
IV. skupinu jedinica lokalne samouprave koje se prema vrijednosti indeksa nalaze u prvoj Cetvrtini
ispodprosjecno rangiranih jedinica lokalne samouprave, a koji iznosi 99,706, s prosje¢nim dohotkom
po stanovniku 25.568,75. Osjecko-baranjska zupanija sa indeksom od 96,009 spada u Il. skupinu
jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave koje se prema vrijednosti indeksa nalaze u prvoj polovini
ispodprosje¢no rangiranih jedinica podruéne (regionalne) samouprave. S obzirom na to da je OBZ na
razini 96,46 % prosjeka RH dohotka po stanovniku, moze se zakljuciti kako je potrebno ulagati u
ukupan razvoj Zupanije, istovremeno vodeéi raduna o ravnomjernom razvoju svih jedinica lokalne
samouprave. Slijedom opisanog mozemo zakljuéiti kako se Grad razvija malo brze od Zupanije te
kako je drustveno-gospodarska situacija znatno losija na podrucju cjelokupne zupanije, negoli §to je
to na podru¢ju Grada Valpova.

Proracunska sredstva u periodu 2017-2020. godine povecéala su se za 73%, a projicirani
proracun za 2021. godinu, ukoliko bude ostvaren, predstavljat ¢e porast od 178% u odnosu na 2017.
godinu. Osnova analize svih sektora proracunska su kretanja koja omogucéuju uvid u rashode te
analizu istih. Grad Valpovo razvijanjem transparentnosti 1 otvorenosti proracunske potrosnje putem
internetske stranice https://valpovo.hr/proracun-grada-valpova omogucio je uvid u proracunske
rashode po pojedinim programima.

2.3.2. TriziSte rada

Jedan od klju¢nih pokazatelja kvalitete radnog okruzja i odrzivosti trziSta rada broj je
nezaposlenih osoba. Sukladno tome, mogli bismo reéi kako je situacija na trzistu rada u OBZ
povoljnija u 2020. godini, nego Sto je to bila 2016. godine. Naime, broj nezaposlenih smanjio se za
10.125 osoba ili za 36%.

Sukladno ranije opisanoj situaciji i sve ve¢em broju stanovnika koji su radno aktivni, dolazi
i do promjene broja registriranih poduzeca koji je u konstantnom prirastu. Prema podacima
Financijske agencije godiSnje financijske izvjeStaje o poslovanju u 2019. godini u Republici
Hrvatskoj predalo je 136.260 poduzetnika, pravnih 1 fizickih osoba, obveznika poreza na dobit, bez
banaka, osiguravajucih druStava i ostalih financijskih institucija. Od ukupnog broja predanih
godisnjih financijskih izvjesStaja evidentiranih u Registru, 5.787 ili 4,25% odnosi se na poduzetnike
Osjecko-baranjske zupanije. Od 5.787 poduzetnika obveznika poreza na dobit u Osjecko-baranjskoj
zupaniji 19 je velikih, 69 srednje velikih, 568 malih, a mikro poduzetnika je 5.126.
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Tablica 10: Financijski rezultati poslovanja poduzetnika obveznika poreza na dobit sa
sjedistem u OBZ u 2019. godini

2018 2019 indeks HL:Sﬁl'k‘éj
Broj poduzetnika 5.551 5.787 104,3 4,2%
Broj zaposlenih (na temelju sati rada) 41.473 42.786 103,2 4,4%
Ukupni prihodi 28.567 28.144 98,5 3,5%
Ukupni rashodi 27.278 27.358 100,3 3,6%
Dobit razdoblja 2.023 1.333 65,9 2,7%
Gubitak razdoblja 942 805 85,5 4,6%
Konsolidirani financijski rezultat 1.081 528 48,8 1,7%
Prosje¢na mjese¢na neto placa po zaposlenom 4.756 4.817 101,3 82,8%
Izvoz 6.007 5.556 92,5 3, 7%
Uvoz 3.546 3.649 102,9 2,6%
Trgovinski saldo 2.461 1.907 77,5 14,0%
Investicije u novu dugotrajnu imovinu 966 852 88,2 3,1%

Izvor: Fina, obrada: HGK ZK Osijek

Glavni razvojni prioriteti Grada Valpova usmjereni su na poticanje gospodarskog razvoja kroz
proces unaprjedivanja zivotnog standarda i dobrobiti lokalnog stanovnistva koja vodi uspjesnijoj
realizaciji razvojne vizije. U skladu s prostorno planskom dokumentacijom, na podrucju grada
Valpova izgradene su i realizirane Poslovna zona, Zona malog gospodarstva I, Poslovna zona u ulici
J. J. Strossmayera, Zona gospodarsko-poslovne namjene K-V1 uz obilaznicu Valpova i Poslovna zona
K-11. Industrijska zona Valpovo je u fazi izrade projektne dokumentacije za infrastrukturu. Za Zonu
malog gospodarstva Il Valpovo usvojen je Detaljni plan uredenja prostora, te je izvrSena parcelacija,
dok su za Industrijsku zonu Krtinjace rijeSeni imovinsko-pravni odnosi. Dakle, Grad Valpovo
raspolaze sa Sest poduzetnickih zona koje su u funkciji, te dvije zone koje su u pripremi. U
poduzetnickim zonama djeluje 33 poduzetnika sa oko 400 zaposlenih djelatnika.

Grad Valpovo poduzetnicima koji ulazu u poduzetnicke zone osigurava posebne pogodnosti
kao §to su: smanjenje komunalnog doprinosa, smanjenje komunalne naknade, smanjenje poreza na
tvrtku, prodaja parcela uz odgodu placanja ili kredit, te niza cijena zemljista. Nadalje, poduzetnicima
koji se bave proizvodnom djelatno$¢u, imaju sjediSte ili ulazu na podru¢ju grada Valpova
subvencionira se kamatna stopa na poduzetnicke kredite od 1% u projektu ,,Lokalni projekti razvoja
malog gospodarstva“ koji provodi Ministarstvo gospodarstva, rada 1 poduzetniStva 1 Osjecko-
baranjska zupanija.

2.3.4. Poljoprivreda

Od ukupno 1.145.200 hektara obradenog poljoprivrednog zemljista u Hrvatskoj, prema
podacima Agencije za pla¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju (APPRRR) na dan 31.
prosinca 2019. godine, u Osjecko-baranjskoj zupaniji nalazi se 212.362 hektara.

U Hrvatskoj su na dan 31. prosinca 2020. godine u Upisnik obiteljskih poljoprivrednih
gospodarstava upisana bila ukupno 154.679 obiteljska poljoprivredna gospodarstava, od ¢ega je njih
11.360 u Osjecko-baranjskoj zupaniji.

Na podru¢ju Grada Valpova, zbog bogatstva ukupnih poljoprivrednih i posebno obradivih
povrsina kao glavna gospodarska aktivnost istice se poljoprivreda. lako je broj registriranih
poljoprivrednih gospodarstava kao i registriranih djelatnika u poljoprivredi tek u malom porastu, broj
samoopskrbnih gospodarstava je nesumnjivo i dalje visok zbog izuzetno ruralnih obiljezja ovog
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podrucja 1 moguénosti dodatne zarade u poljoprivredi. Poljoprivredna gospodarstva sa sjediStem na
podru¢ju Grada Valpova ukupno koriste oko 10.980 ha. Od tog broja 7.025 ha smjesSteno je u
naseljima Grada Valpova, a 3.955 ha u drugim, a najéesée susjednim opc¢inama.

Od 2018. godine Grad Valpovo pomaze svim poljoprivrednicima s podrué¢ja grada dodjelom
bespovratnih sredstva u vidu potpora male vrijednosti sa ciljem pomo¢i u razvoju poljoprivrede i
ruralnog prostora kroz povecanje i modernizaciju primarne poljoprivredne proizvodnje, stvaranje
povoljnih uvjeta za pocCetak bavljenja poljoprivrednom proizvodnjom te povecanja broja zaposlenih
osoba kroz razvoj poljoprivrede sa svrhom zadrzavanja stanovniStva na ruralnom podrucju kako bi
se oCuvale njegove vrijednosti. I 2020. godine gradonacelnik je donio odluku o dodjeli potpora male
vrijednosti u poljoprivredi, kojom je obuhvac¢eno ukupno trideset i dvoje (32) poljoprivrednika s
podrucja grada Valpova koji su ostvarili pravo na 261.474,65 kn bespovratnih financijskih sredstava
za poticanje razvoja poljoprivrede naseg kraja. Od pocetka dodjele sredstava u poljoprivredi, do danas
Grad Valpovo je u ovu svrhu iz gradskog prorac¢una izdvojio iznos od 587.935,04 kn.

Navedene potpore dodijelile su se u sklopu Programa potpora u poljoprivredi na podrucju
grada Valpova za razdoblje od 2018. do 2020. godine i to kroz sljedece mjere:

Potpora mladim poljoprivrednicima

Potpora za kontrolu plodnosti tla na poljoprivrednim gospodarstvima
Potpora za ekolosku poljoprivrednu proizvodnju

Potpora za razvoj povrtlarstva u zatvorenim/zasti¢enim prostorima
Potpora za razvoj vocarstva i vinogradarstva

Potpora poljoprivrednicima u preradi poljoprivrednih proizvoda.

2.3.5. Turizam

Turisticka zajednica Grada Valpova te TuristiCka zajednica Osjecko-baranjske Zupanije
organizacije su kojima je zadatak ostvarenje 1 promicanje turistickih znamenitosti 1 identiteta,
podizanje kvalitete turisticke ponude, promocija i obavljanje promotivnih aktivnosti od zajedni¢kog
interesa za sve subjekte u turizmu Grada.

Grad Valpovo, slavonski je grad na istoku Lijepe nase, bogat mnoStvom kulturnih, ali i
prirodnih znamenitosti vrijednih divljenja. Tako kroz sam grad protjece opjevana rijeka KaraSica koja
se ulijeva u rijeku Dravu, zapadno nedaleko Valpova protjece rijeka Vucica, a sjeveroistocno rijeka
Drava. Grad krase brojni sakralni objekti poput Barokne Zupne crkve Bezgresnog zate¢a BlaZzene
Djevice Marije s povijesnim orguljama iz 1805. godine, dok se unutar zidina srednjovjekovno-
baroknog dvorca Prandau-Normann, nalazi i najstarija kapelica u Valpovu — Kapela sv. Trojstva,
sagradena u 15. stolje¢u unutar koje se nalaze raritetne povijesne orgulje visoke spomenicke
vrijednosti. Orgulje su rad Josefa Angstera iz 1876. godine, a podigao ih je barun Gustav Prandau.
Na malenom brezuljku u Valpovu, znanom kao ,Zeleni brijeg, nalazi se kapelica sv. Roka.
Sagradena je kao zavjetna kapela sv. Roku, zastitniku od kuge u kojoj se danas nalazi 17 grobova
valpovackih vlastelina, baruna Prandau i grofova Normann. Na valpovackom gradskom groblju
nalazi se Kapela UzviSenja sv. Kriza s posebnom znamenitos¢u — 14 postaja Isusova kriznog puta.
Najvrjedniji kulturni spomenik Grada Valpova svakako je kompleks dvorca Prandau-Normann ¢iju
cjelinu ¢ine procelna palaca dvorca, srednjovjekovna kasnogoticka obrambena kula te ve¢ spomenuta
kapelica sv. Trojstva. Zbog svoje cjeline i povijesne slojevitosti, valpovacki dvorac spada medu 3
najvrjednija dvorca u Hrvatskoj. Sagraden je pocetkom 18. stolje¢a na ostacima srednjovjekovne
utvrde, a danas je neizostavan segment brojnih posjeta, kako individualnih, tako i grupnih. Unutar
isto¢nog krila dvorca se nalazi Muzej Valpovstine, s bogatom autenticnom ostavstinom valpovackih
vlastelina Prandau-Normann, a sama njegova muzejska zbirka sadrzi vise od 10.000 inventarnih
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jedinica! Pocetkom 19. stolje¢a dio nekadasnje barokne park-Sume i loviSta Zvjerinjak preoblikovan
je uprostrani pejzazni perivoj koji se na oko 25 hektara ljevkasto Siri od dvorca prema jugu. Proglasen
je hortikulturnim spomenikom prirodne i vrtne arhitekture, a broji vise od 150 razlicitih vrsta bilja. U
blizini perivoja nalazi se Prandauovo kazali§te — najstarija kazaliSna zgrada u Slavoniji uz koju se
vezu Konjusnice ergele Valpovo. U samome centru Valpova se nalaze i stari Hotel Fortuna, stara
Pucka Skola te Centar kulture ,,Matija Petar Katanc¢i¢* u kojemu se predstavljaju brojni kulturni i
edukativni sadrzaji.

Prema podatcima sustava eVisitor na podrucju grada Valpova od 1. sije¢nja do 31. prosinca
2020. godine ukupno je ostvareno 5.860 nocenja za razliku od istog razdoblja u 2019. godini gdje se
sveukupno biljezilo 7.739 nocenja §to biljezi pad od 1.879 nocenja. U 2020. godini, domaci turisti su
ostvarili ukupno 3.260 nocenja (72,31%), a strani 2.600 (27,69%).

S obzirom na krizu uzrokovanu pandemijom bolesti COVID-19 koja je poharala cijeli svijet
pad je turistickih posjeta svugdje. Medutim lagani oporavak situacije, pokretanje prakticki zivota daje
nam nadu za progresiju i nastavak rasta dolazaka stranih turista u 2021. godini. Kada je rije¢ o
turistickom prometu po drzavama (nocéenja) u 2020. godini, prednjaée domaci turisti iz Hrvatske
(51,73%), zatim turisti iz Njemacke (7,06%), Bosne i Hercegovine (6,27%), Austrije (5,90%),
Ujedinjenog kraljevstva (5,27%), Slovenije (4,67%), Stbije (3,76%) te ostale africke zemlje (3,53%).

Tablica 11: Presjek o broju dolazaka turista

‘ 2016. godina ‘ 2017. godina ‘ 2018. godina ‘ 2019. godina ‘ 2020. godina
DOLASCI:
Strani turisti 796 968 1151 681 424
Domadi turisti 1237 1658 1874 2146 1107
UKUPNO: 2033 2626 3025 2827 1531
NOCENJA:
Strani turisti 2139 1952 4344 1992 2600
Domadi turisti 3974 1459 4571 5747 3260
UKUPNO: 6113 3411 8915 7739 5860
UDIO DOLAZAKA:
Strani turisti 39,15% 36,86% 38,05% 24,09% 27,69%
Domadi turisti 60,85% 63,14% 61,95% 75,91% 72,31%
UDIO NOCENJA:
Strani turisti 34,99% 31,94% 48,73% 25,74% 44,37%
Domadi turisti 65,01% 68,06% 51,27% 74,26% 55,63%

Izvor: eVisitor

2.3.6. Okolis i gospodarenje otpadom

Gospodarenje otpadom jedno je od najzahtjevnijih podrucja zastite okolisSa, te zahtjeva
prioritetno rjesavanje i uskladivanje sa standardima Europske unije (EU). Ove godine Grad Valpovo
je donio Plan gospodarenja otpadom Grada Valpova za razdoblje 2021.-2026. Plan je uskladen sa
Zakonom o odrZivom gospodarenju otpadom, nacionalnom strategijom i Planom gospodarenja
otpadom te ostalim propisima iz podruc¢ja gospodarenja otpadom.

Sve potrebne informacije vezane za navedeni Plan mogu se naéi na stranici
http://valpovo.hr/home/wp-content/uploads/2021/09/4 .
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Koli¢ina komunalnog otpada iz ku¢anstva na podru¢ju Grada Valpova iznosi 2.210,52 tone,
a otpad iz drugih izvora sli¢an otpadu iz kuéanstava iznosi 102,651 tona, ukupno oko 2.313 tona u
2019. godini.

Otpad se zbrinjava na odlagalistu otpada ,,Staro Valpovo* koje se nalazi na podru¢ju Grada
Valpova, a kojim upravlja Kombel d.o.o. Belis¢e. Grad Valpovo je 2016. godine iz sredstava Fonda
za zastitu okoliSa, izgradio reciklazno dvoriste i mobilnu jedinicu reciklaznog dvorista. Na istom su
postavljeni kontejneri za papir, PET ambalazu, Zeljezo, PVC ambalazu, obojeni metal, otpadne gume,
stiropor, karton, drvo, zatim kontejneri manje zapremnine za kemijski otpad, staro ulje, tekstil, staklo,
stare baterije, stare lijekove, potencijalno infektivni otpad, akumulatore te stare filtere.

Na podrucju grada Valpova poslovi organiziranog skupljanja i skladiStenja otpada radi
oporabe i zbrinjavanja otpada odgovornost su komunalnog poduzeéa Urbanizam d.0.0. za komunalne
djelatnosti i graditeljstvo iz Valpova. Odvojeno skupljeni otpad za recikliranje se predaje ovlastenim
tvrtkama, ovisno o vrsti otpada (Unija Nova d.o.0. Zagreb i Folding d.o.0. Osijek), a neopasni otpad
se odlaZe na odlagaliSte neopasnog otpada ,,Staro Valpovo* kojim upravlja Kombel d.o.o. Belisce.

3. MISIJA, VIZIJA | SWOT ANALIZA

Ustroj:

Tijela Grada Valpova su:
. Gradsko vijece,

. Gradonacelnik.

Ovlasti i obveze koje proizlaze iz samoupravnog djelokruga Grada podijeljene su izmedu
predstavnickog tijela — Gradskog vijeca 1 izvrSnog tijela — Gradonacelnika.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Grada Valpova kao i povjerenih poslova drzavne
uprave ustrojena su sljedece upravna tijela:

. Ured gradonacelnika

. Upravni odjel za gospodarstvo 1 druStvene djelatnosti;
. Upravni odjel za komunalne i stambene djelatnosti;

. Sluzba za financije i proracun.
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Organizacijska struktura ustroja Grada Valpova

'

UPRAVNI ODJEL ZA
GOSPODARSTVO I
DRUSTVENE DJELATNOSTI
PROCELNIK

v

Pomoc¢nica procelnika za
gospodarstvo i drustvene
djelatnosti

'

Vise struc¢ne suradnice
za drustvene djelatnosti

v

Referent za prostorno
uredenje i graditeljstvo

v

PROCELNIK UREDA
GRADONACELNIKA
TAJNIK GRADA

v

Visi stru¢ni suradnik
za lokalnu

v

Visi stru¢ni suradnik/
poslovna tajnica

'

Referent na
djelovodniku i
pismohrani

\

NamjeStenici za opce
poslove

Cistadica

v

UPRAVNI ODJEL ZA
KOMUNALNE I
STAMBENE DJELATNOSTI
PROCELNIK

v

Samostalni upravni
referent za komunalno
odrZavanje i nadzor

v

Stru¢ni suradnik za
tehnicke poslove

v

Visi struéni suradnika za
komunalne i stambene
poslove

Visi stru¢ni suradnik za
javnu nabavu

v

Komunalni redari

v

Poljoprivredni
komunalni redar

v

SLUZBA ZA
FINANCIJE I
PRORACUN
PROCELNIK

{

Visi strucni
suradnik za
proracun i
racunovodstvo

v

Struc¢ni suradnik
za financije

v

Racunovodstveni
referent

v

Referent za
evidenciju
imovine i obracun

Gradsko vije¢a moZe pojedine poslove iz samoupravnog djelokruga, Cije je obavljanje od Sireg
interesa za gradane, prenijeti na Zupaniju, odnosno poslove od uzeg interesa na mjesne odbore.
Na podrucju Grada osnovane su sljedece javne ustanove:

Djecji vrti¢ ,,Maza* Valpovo (s pripadaju¢im Podru¢nim djecjim vrti¢em u Ladimirevcima)

. Djecji vrti¢ "Moj Bambi" Valpovo
. Osnovna skola Matija Petra Katanci¢a Valpovo (s pripadaju¢im podru¢nim skolama u Nardu,

Sagu i Bocanjevcima)

Harkanovcima)

. Srednja Skola Valpovo

Osnovana Skola Ladimirevci (s pripadaju¢im podruénim Skolama u Ivanovcima i

. Ustanova za kulturne djelatnosti ,,Ante Evetovi¢-Miroljub* Valpovo, u ¢ijem su sastavu dvije
organizacijske jedinice:

1.) Muzej Valpovstine
2.) Centar za kulturu
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. Gradska knjiznica i Citaonica Valpovo

. Djecji dom SOS — Djecje selo Ladimirevci
. Centar za socijalnu skrb Valpovo

Trgovacka drustva u vlasniStvu/suvlasnistvu Grada Valpova su:

. Valpovacki poduzetnicki centar d.o.o. Valpovo
. Dvorac d.o.0. Valpovo

. Urbanizam d.o.o0. Valpovo

. Hrvatski radio Valpovstina d.o.o. Valpovo

Turisticka zajednica Grada Valpova kao posebna organizacija osnovana temeljem Zakona o
turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma.

3.1. Misija

Misija Grada Valpova je poboljSanje uvjeta stanovanja, komunalne opremljenosti, prometne
sigurnosti, za$tita ljudi i imovine, poboljSanje kvalitete Zivota svih gradana kroz brigu o djeci,
ranjivim skupinama i potrebitima. Razvoj grada nastavit ¢e se kroz obnovu i oCuvanje kulturne
bastine, izgradnju, odrzavanje i osiguravanje dostupnosti sportsko-rekreativne infrastrukture s ciljem
poticanja kulture zdravog zivljenja te zastitu i unaprjedenje prirodnog okolisa kroz razvoj ekolosko-
energetskih rjesenja.

3.2. Vizija

Grad Valpovo pozeljna je destinacija za Zivot 1 rad. Poduzetnicka, turisticka i1 kulturna
prepoznatljivost dio su identiteta Grada. Ulaganja u odrzivo gospodarstvo, zelenu 1 digitalnu
tranziciju, konkurentnost gospodarstva, jaCanje otpornosti na krize te odrzivi razvoj kao rezultat
donose smanjenje drustvenih i1 socijalnih razlika, stvaranje jednakih prilika za sve, te poboljSanje
kvalitete Zivota svih zitelja Grada Valpova.

Stratesko planiranje i razvoj Grada Valpova u razdoblju do 2025. godine temeljit ¢e se na
postavljenom strateSkom okviru koji je dio Provedbenog programa Grada Valpova za razdoblje od
2021. do 2025. godine. Strate$ki okvir definiran je kroz 14 razvojnih mjera: uredenje naselja i
stanovanje; prostorno i urbanisti¢ko planiranje; komunalno gospodarstvo; odgoj i obrazovanje; briga
o djeci; socijalna skrb; primarna zdravstvena zastita; kultura, tjelesna kultura i sport; zastita i
unaprjedenje prirodnog okoliSa; protupoZarna i civilna zaStita; promet i odrzavanje javnih
prometnica; gospodarski razvoj; lokalna uprava i administracija; demografija. Sve navedene mjere
odgovaraju samoupravnom djelokrugu Grada Valpova.

Proces planiranja razvoja zapo€inje odredivanjem prioriteta 1 identificiranjem strateSkih
pitanja, odnosno odgovora na pitanja koja su vazna za postizanje zeljene buduce vizije Valpova, a
pokazala su se vazna u prijasnjem mandatnom razdoblju i planiraju se ispuniti u ovom. Gradska vlast
Grada Valpova, traZi nacine kojima ¢e se utjecati na slabe strane, graditi na jakim stranama, reagirati
na prijetnje 1 iskoristiti mogucénosti da se ostvari planirano.

SWOT analizu razvojnih izazova i potreba mozemo podijeliti na tri kategorije: poduzetnistvo 1
gospodarstvo; drustvo; priroda i okolis.
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Poduzetnistvo i gospodarstvo

SNAGE

SLABOSTI

Korisno za ostvarenje ciljeva

Negativno/Stetno za ostvarenje ciljeva

Razvijeno poduzetnistvo i obrtnistvo;
Povecanje broj malih 1 srednjih poduzeca;
Razvoj i unaprijedenije gospodarskih zona;
Poduzetnic¢ki duh, marljivost
Veliki ~ broj  obiteljskih
gospodarstava;

Kvalitetna radna snhaga;
Turisticka ponuda;

Dobar geostrateski polozaj
povezanost za razvoj gospodarstva;

U sva naselja, gradska i prigradska, uvedena je
elektri¢na, plinska, vodovodna i telefonska
mreza;

manji udio osoba koje nisu zavrSile osnovnu
$kolu u Gradu Valpovu nego u OBZ i RH

udio osoba sa zavr§enom srednjom skolom veci
je u Gradu Valpovu u odnosu na OBZ i RH

poljoprivrednih

prometna

Odlazak kvalitetne radne snage;
Problem plasmana poljoprivrednih proizvoda
konvencionalne i eko proizvodnje;

Jako  slaba  razvijenost  navodnjavanja
poljoprivrednih povrSina;

Nedovoljno razvijeni 1 nedefinirani oblik
turizma;

NeiskoriSteni prirodni resursi za razvoj
turizma;

Nedovoljna promocija selektivnih  oblika
turizma;

Nedovoljno stambenih kapaciteta za VVSS radnu
snagu;

odvodni sustav izgraden samo u gradskom
naselju Valpovo

PRILIKE

PRIJETNJE

Potencijal koji se moze ostvariti

Prepreka za ostvarenje

Moguc¢nosti koristenja EU fondova;
Porezna 1 administrativna olakSanja
nacionalnoj razini;

Blizina EU trziSta — Madarska, Slovenija;
Dobra kopnena i zra¢na povezanost s EU,
Grad ima 7 poslovnih zona, 297.365 m
raspolozivih ;

ocuvanje tradicijskih obrta

na

2

Ceste zakonske i porezne promjene koje
negativno utjecu na poslovanje
gospodarstvenika;

Negativna opca gospodarska kretanja koja
utjecu na trend smanjene investicijske
aktivnosti;

Elementarne nepogode (suse, tuca)

Drustvo

SNAGE

SLABOSTI

Korisno za ostvarenje ciljeva

Negativno/stetno za ostvarenje ciljeva

Kvalitetne odgojne i obrazovne ustanove (na
podrucju Grada djeluje Srednja Skola Valpovo
koja Skoluje ucenike u 7 obrazovnih sektora za
11 zanimanja);

u Gradu djeluje Osnovna glazbena $kola;
Sportsko-rekreativni prostori

Velik broj sportskih i kulturno umjetnickih
udruga

Kulturne ustanove i
bastine

njegovanje kulturne

Nedostatak stambenih kapaciteta za kupovinu
za mlade obitelji

Nedostatak stambenih kapaciteta za

najam deficitarnom visokostruénom kadru;
Nedostatak mjera za poticanje Kkupnje
gradevinskih 1 poljoprivrednih povrSina;
Demografski pad; odlazak mladih, starenje
stanovniStva;

Nedovoljni kapaciteti postojecih djecjih vrtica;
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Relativno niska stopa nezaposlenosti
Smjestajni kapaciteti za skrb starijih i nemo¢nih
osoba i briga o istima

Raspolozivi ljudski potencijali u udrugama s
obzirom na podrucje 1 interes djelovanja
udruge;

Bogata kulturna bastina, posebice cjelina
dvorca Prandau-Normann

Valpovacki perivoj jedan je od najvrjednijih
povijesnih perivoja kontinentalne Hrvatske;
Povecanje sredstava iz EU fondova;

Bogata prirodna i kulturna materijalna i
nematerijalna bastina te iskoriStavanje u iste u
turisticke svrhe kroz EU fondove

Nedovoljna osposobljenost Skola na podrucju
Grada za pripremu i provedbu EU projekata;
Niska primanja u cijeloj Zupaniji;
Neuskladenost Skolstva prema potrebama
trziSta rada;

Nezainteresiranost gradana za druStvena 1
politi¢ka zbivanja;

Na podru¢ju Grada i njegove uze okolice je
nedovoljan broj biciklistickih staza;
nedovoljna turisticka i kulturoloSka valorizacija
gradskih trznica i javnih zelenih povrSina

PRILIKE

PRIJETNJE

Potencijal koji se moze ostvariti

Prepreka za ostvarenje

Moguénost povlacenja sredstava iz EU fondova
Porezna 1 administrativna olakSanja na
nacionalnoj razini

Blizina EU trzista — Madarska, Slovenija;
Blizina Bizovackih toplica;

Stavljanje dvorca Prandau-Normann u funkciju
razvoja turizma;

Spajanje na europske biciklisti¢ke rute
Stavljanje kulturnih dobara u svrhu turizma

Ceste zakonske i porezne promjene koje
negativno utjecu na poslovanje
gospodarstvenika

Negativna opc¢a gospodarska kretanja koja
utjecu na trend smanjene investicijske
aktivnosti

Elementarne nepogode (suse, tuca)

Okolis i prostor

SNAGE

SLABOSTI

Korisno za ostvarenje ciljeva

Negativno/stetno za ostvarenje ciljeva

Geostrateski poloZaj — prometna povezanost;
Kvalitetno gospodarenje otpadom;

Odrzavanje 1 oCuvanje prirodnih resursa;
Sigurno 1 atraktivno mjesto za Zivot;

Vodstvo Gradske uprave — projekti u provedbi,
iskoriStavanje EU sredstava, otvorenost prema

Neizgradenost dijela komunalne infrastrukture
- nedovrSen cjeloviti sustav odvodnje i
procis¢avanja;

Nedovoljno povezivanje s regijama i drugim
JLS-ovima iz zemalja EU

Problem imovinskih odnosa vezano za stare

gradanima; gradevine, kulturna dobra
e Dobra komunalna infrastruktura;
PRILIKE PRIJETNJE
Potencijal koji se moze ostvariti Prepreka za ostvarenje
e Mogucnost apliciranja projekata prometne i | ¢ Nedostatak  financijskin  sredstava iz
komunalne infrastrukture i druge infrastrukture nacionalnih i EU fondova
na bespovratne nacionalne i EU izvore | e Porast indeksa razvijenosti i smanjenje

financiranja

sufinanciranja EU projekata
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Mogucénost apliciranja projekata za koristenje
obnovljivih izvora energije;

Bioloska raznolikost i oCuvanje okolisa, zastita
parka i kulturnih dobara;

Poticanje udruzivanja i razvoj klastera;

Zagadenje okoliSa razvojem nekih privrednih
grana

Smanjenje bioraznolikosti Sirenjem invazivnih
vrsta;

postojeci nacini zbrinjavanja otpadnih voda u
pojedinim dijelovima Grada (septi¢ke jame) su
prijetnja za okoli§

Upravljanje

SNAGE

SLABOSTI

- uspostavljene i funkcionalne mreze
koordinacije i suradnje dionika razvoja

- postojanje  znacajnih  financijskih,
ljudskih i drugih kapaciteta

- aktivna razvojna politika i kvalitetno
osmisljeni lokalni programi

- slaba razvijenost (prema indeksu
razvijenosti) i slaba konkurentnost
(prema indeksu konkurentnosti) u
odnosu na RH i EU te znacajne razlike
u razvijenosti unutar OBZ-a

- nedostatak financijskih sredstava za
ulaganje u razvojne projekte

- nedostatna digitalizacija javnih usluga

- utjecaj politicke pripadnosti na
djelovanje u korist cijele zajednice

- nedostatni  struéni  kapaciteti u
razumijevanju Klimatskih promjena

PRILIKE

PRIJETNJE

- ucinkovitija 1 djelotvornija koordinacija
dionika u Gradu Valpovu

- razvoj ljudskih 1 upravljackih kapaciteta u
javnom sektoru i transfer znanja

- povecanje sredstava iz EU fondova i jacanje
sustava podrske za apsorpciju EU fondova

- koriStenje ostalih izvora financiranja s ciljem
realizacije razvojnih  potencijala Grada
Valpova

- razvoj pametnih 1 odrZivih op¢ina i gradova
- jacanje otvorenosti i transparentnosti

- primjena suvremenih IKT platformi u
upravljanju razvojem (GIS, intranet, e-baze,
politika

otvorenih podataka, e-upravai sl.)

- reorganizacija Grada Valpova u skladu sa
smjernicama EU-a.

projekata (osobito u okviru MOO-a) i slaba

odrzivost dijela projekata nakon isteka
financiranja
- loSe 1 neucinkovito upravljanje

- nepredvidive posljedice pandemije
bolesti COVID-19 i drugih ugroza na
sposobnost upravljanja razvojem

- pravna nesigurnost i ucestale izmjene
zakonskog i institucionalnog okvira te
fiskalne politike na nacionalnoj razini

- nedovoljno ucinkovit regionalni ustroj

RH

nedostatna financijska sredstva za

(pred)financiranje razvojnih

resursima i imovinom
- neucinkovitost u suzbijanju korupcije
i zlouporabe javnih resursa
- neucinkovito upravljanje i planiranje
prilagodbe na klimatske promjene.
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4. USKLAPENOST S VISIM AKTIMA STRATESKOG PLANIRANJA i
DOKUMENTIMA PROSTORNOG UREDENJA

ZSSPURRH odreduje da je akte strateSkog planiranja nize razine potrebno uskladiti s aktima
strateSkog planiranja vise razine. To podrazumijeva da planovi razvoja jedinica podru¢ne (regionalne)
samouprave moraju biti uskladeni s Nacionalnom razvojnom strategijom, sektorskim i
visesektorskim strategijama i odgovaraju¢im nacionalnim razvojnim planovima.

NRS 2030. predstavlja krovni dokument i hijerarhijski najvisi akt strateSkog planiranja u RH, kojim
se dugorocno usmjerava razvoj drustva i gospodarstva u svim vaznim pitanjima za Hrvatsku. NRS
2030. odreduje trenutacno stanje, razvojne potencijale, viziju, smjernice razvoja, strateske ciljeve 1
scenarije razvoja. Kao takav, predstavlja temelj za planiranje proracuna i programiranje sredstava iz
fondova EU-a te okvir za izradu strateskih akata nize razine, kao $to su viSesektorske i sektorske
strategije, nacionalni planovi, planovi razvoja JLP(R)S, program Vlade RH i ostali akti.

Strateski okvir NRS 2030, kao krovni nacionalni strateski akt na koji se potom veze i strateski smjer
razvoja na regionalnoj i lokalnoj razini sastoji se od sljedecih razvojnih smjerova i strateskih ciljeva
(dalje: SC):

. Razvojni smjer 1. Odrzivo gospodarstvo i druStvo

- SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo

- SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi

- SC 3. U¢inkovito 1 djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje drzavnom imovinom

- SC 4. Globalna prepoznatljivost i jac¢anje medunarodnog poloZzaja i uloge Hrvatske

. Razvojni smjer 2. Jacanje otpornosti na krize

- SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot

- SC 6. Demografska obnova 1 bolji poloZaj obitelji

- SC 7. Sigurnost za stabilan razvoj

. Razvojni smjer 3. Zelena i digitalna tranzicija

- SC 8. Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost

- SC 9. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva

- SC 10. Odrziva mobilnost

- SC 11. Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva

. Razvojni smjer 4. Ravnomjeran regionalni razvoj

- SC 12. Razvoj potpomognutih podrucja i podrucja s razvojnim posebnostima

- SC 13. Jacanje regionalne konkurentnosti

Provedbeni program Grada Valpova za razdoblje od 2021. do 2025. godine uskladen je s NRS-om
2030. u svim strateSkim odrednicama razvoja, a ponajprije s odrednicom odrzivog gospodarstva i
drustva, jaCanjem otpornosti na krize te zelenom i digitalnom tranzicijom. Posebni ciljevi Provedbeni
program Grada Valpova za razdoblje od 2021. do 2025. godine nastali su na temelju strateskih ciljeva
iz NRS-a 2030., u skladu sa strateskim prioritetima OBZ-a, navedenih u poglavlju 1.3. ovog
dokumenta.

Osim NRS-a 2030., provedbu strateskog okvira Provedbenog programa podupiru i ostali strateski akti
s nacionalne, podrucne (regionalne) i lokalne razine koji su ve¢ vaze¢i ili su u naprednoj fazi postupka
usvajanja (provedeno savjetovanje sa zainteresiranom javnoscu) ili je njihovo donosenje planirano
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Odlukom Vlade RH o utvrdivanju akata strateskog planiranja povezanih s uvjetima koji omogucavaju
provedbu fondova Europske unije u razdoblju od 2021. do 2027. godine, rokova donosSenja i tijela
zaduzenih za njihovu izradu.

Provedbeni program Grada Valpova za razdoblje od 2021. do 2025. godine uskladen je s Planom
razvoja Osjecko — baranjske zupanije za razdoblje do 2027. godine. Dva su dokumenta povezana kroz
mjere uskladene u ciljevima na koje se odnose.

5. STRATESKI OKVIR PROVEDBENOG PROGRAMA GRADA VALPOVA

Stratesko planiranje i razvoj Grada Valpova u razdoblju do 2027. godine temeljit ¢e se na
postavljenom strateSkom okviru Plana razvoja OsjeCko-baranjske Zupanije za razdoblje do 2027.
godine. Plan razvoja temeljni je srednjoro¢ni akt strateSkog planiranja od znacaja za Osjecko-
baranjsku zupaniju koji se donosi za razdoblje do 2027. godine, a kojim se definiraju posebni ciljevi
za provedbu strateskih ciljeva iz dugoro¢nih akata strateskog planiranja, odnosno iz Nacionalne
strategije te sektorskih i viSesektorskih strategija.

Strateski okvir definiran je kroz 14 razvojnih mjera: uredenje naselja 1 stanovanje; prostorno
i urbanisti¢ko planiranje; komunalno gospodarstvo; odgoj i obrazovanje; briga o djeci; socijalna skrb;
primarna zdravstvena zastita; kultura, tjelesna kultura i sport; zastita i unaprjedenje prirodnog okolisa;
protupozarna i civilna zastita; promet 1 odrzavanje javnih prometnica; gospodarski razvoj; lokalna
uprava i administracija; demografija. Sve navedene mjere odgovaraju samoupravnom djelokrugu
Grada Valpova.

U okviru 14 mjera velik je broj medusobno povezanih aktivnosti i projekta kroz koje ¢e Grad
Valpovo pratiti uspjeSnost vlastitog strateSkog planiranja te provedenih ciljeva 1 rezultata
Provedbenog programa. Svaka od aktivnosti mjerit ¢e se kroz definirane pokazatelje rezultata te
utvrdene polaziSne i ciljne vrijednosti za odredeni pokazatelj rezultata. Uz to, vaZan element
strateSkog planiranje je i strateSko planiranje proracunskih sredstava koja su potrebna za realizaciju
mjera, aktivnosti i projekata. Shodno tome, strateski okvir Provedbenog programa obuhvaca
poveznicu s prora¢unom Grada. Detaljan pregled mjera i aktivnosti zajedno sa akcijskim i
financijskim planom prikazani su u nastavku.

5.1. Opis prioriteta u mandatnom razdoblju

Prioriteti razvoja u potpunosti su sukladni s moguénostima financiranja razvojnih projekata
fondovskim sredstvima EU te u skladu s provedbom Strategije pametne specijalizacije (S3).

Grad Valpovo ¢e dinamiku ulaganja u razvojne projekte uskladiti s potrebama ravnomjernog
poticanja razvoja paralelno u 3 prioritetnih podrucja izabranih na temelju socio-ekonomske analize
stanja u suglasnosti svih sudionika u izradi Provedbenog programa u razdoblju od 2021.-2025.

Uzimaju¢i u obzir Zelje i potrebe gradana, odnosno njihove percepcije zivota u Gradu Valpovu
I njegovog razvoja u sljede¢ih nekoliko godina, razvoj ¢e biti usmjeren na nekoliko prioritetnih
podrucja koja ¢e doprinijeti unapredenju kvalitete Zivota. Zajednicki nazivnik mjera 1 aktivnosti koje
¢e se provoditi za poboljsanje kvalitete zivota gradana Valpova je: drustveni sustav i kvaliteta
Zivota, s naglaskom na osiguravanju jednakih prilika za sve gradane, regionalna

25



prepoznatljivost i privlacnost te konkurentnost i inovativnost gospodarstva, fokus na ljudske,
prirodne i kulturne potencijale Grada Valpova osiguravanjem ucinkovitog i djelotvornog
upravljanja razvojem.

Prioriteti razvoja u potpunosti su sukladni s moguénostima financiranja razvojnih projekata
fondovskim sredstvima EU te u skladu s Planom razvoja Osjecko-baranjske zupanije do 2027. godine.

Grad Valpovo ¢e dinamiku ulaganja u razvojne projekte uskladiti s potrebama ravnomjernog
poticanja razvoja paralelno u 3 prioritetnih podru¢ja izabranih na temelju socio-ekonomske analize.

Na podrucju Valpova znacajni su prirodni resursi koji doprinose ugodnijem zivljenja gradana.
Potrebna je valorizacija tih resursa i aktivnije koriStenje radi stvaranja dodatnih sadrzaja, gradenja
prepoznatljivosti i dizanja svijesti gradana o njihovim vrednotama. OdrZivost i najznacajniji utjecaj
na kvalitetu zivljenja imaju razvijena i kvalitetna infrastruktura. Vazan segment je druStvena i
socijalna politika, no preduvjet za nadogradnju kvalitete su izgradena komunalna, prometna i
energetska infrastruktura koja predstavljaju prioritetna podrucja intervencija i ulaganja Grada.
Gospodarski 1 drustveni razvoj mora se temeljiti na kvalitetnom upravljanju prirodnim resursima pod
odredenim uvjetima.

Tri su prioritetna podrucja:
1.) drustveni sustav i kvaliteta Zivota, s naglaskom na osiguravanju jednakih prilika za sve gradane
2.) regionalna prepoznatljivost i privla¢nost te konkurentnost i inovativnost gospodarstva

3.) fokus na ljudske, prirodne i kulturne potencijale Grada Valpova osiguravanjem ucinkovitog i
djelotvornog upravljanja razvojem.

Iz navedenih op¢ih prioritetnih podrucja proizlaze posebni ciljevi Provedbenog programa, u okviru
kojih su naznacene mjere temeljene na prioritetima javnih politika.

1.) Drustveni sustav i kvaliteta Zivota, s naglaskom na osiguravanju jednakih prilika za sve
gradane

Potrebno je osigurati temeljne uvjete za osnazivanje i unaprjedenje drustvenog sustava i kvalitete
Zivota gradana. Osnovu za opstanak 1 jaCanje drustvenog sustava u bilo kojoj zajednici €ini pitanje
demografskog odrZavanja odnosno obnove. lako je demografska politika u vec¢oj mjeri u domeni
upravljackih struktura na nacionalnoj razini, lokalne i regionalne jedinice uz sinergiju s privatnim i
civilnim sektorom mogu doprinijeti pozitivnim uc¢incima u osiguravanju uvjeta za kvalitetan i
dostojanstven zivot pojedinaca i obitelji na svojem podruc¢ju. S druge strane, razvoj i unaprjedenje
mreZe kljucnih drustvenih djelatnosti poput zdravstva, socijalne skrbi, odgoja i obrazovanja, znanosti,
istrazivanja, sporta, kulture i medija ¢ine temelj za povecanje Zivotnog standarda i kvalitete zivota
cjelokupnog stanovniStva. U onim sektorima gdje javne institucije i privatne organizacije nemaju
mogucénost ili interes za djelovanje, na kvalitetu Zivota 1 unaprjedenje drustvenog sustava znacajno
djeluju organizacije civilnog drustva, volonteri i drustveno aktivirano gradanstvo.

Radi djelovanja u okviru tog opcéeg prioriteta osmisljena su Cetiri posebna cilja, sukladno Planu
razvoja OBZ-a, &ijim ¢e se mjerama djelovati na specifi¢ne prioritete javnih politika:
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PC 3.

Razvoj i unaprjedenje odgojno-obrazovne i
znanstveno-istrazivacke djelatnosti u funkciji
gospodarstva

i trzista rad

Mjera temeljene na prioritetima javnih politika

1.1. Osiguravanje  kvalitetnog  odgoja,
obrazovanja i znanosti povezivanjem s
trziStem rada i unaprjedenjem
pristupa, metoda, programa i
infrastrukture

Opis mjere:

Svrha ove reformske mjere jest jacanje i
modernizacija cjelokupne obrazovne vertikale i
svih vidova obrazovanja uz razvoj novih i
modifikaciju postojecih obrazovnih programa za
trziste rada. U okviru ove reformske mjere
provodit ¢e se aktivnosti sufinanciranja i
stipendiranja sudjelovanja u obrazovnom sustavu,

poticanje izvrsnosti i participacije osoba u
nepovoljnom polozaju, povecanje kvalitete
odgojno-obrazovnih  programa  te  veliki
investicijski  projekti u okviru znanstveno-

obrazovnog sustava u Gradu Valpovu: niz
programa i projekata u oshovnim i srednjim
Skolama kao partnerskim organizacijama

PC 4.
Jacanje zajednice i civilnog drustva u funkciji
poticanja aktivnog i kvalitetnog Zivota gradana

Mjere temeljene na prioritetima javnih politika

2.1 Zastita dostojanstva najranjivijih skupina
ljudi i njihovih obitelji

Opis mjere:
Svrha ove reformske mjere je stvaranje jednakih
uvjeta za sve gradane grada Valpova kroz zastitu i

2.2. Razvoj i
medijskog sektora

unaprjedenje Kkulturnog i

Opis mjere:

Svrha ove investicijske i reformske mjere je
unaprjedenje tehnoloskih i infrastrukturnih uvjeta
za rad kulturnih institucija i djelovanje kulturnih
inicijativa, zatim poticanje umrezavanja s drugim
akterima, jacanje kompetencija dionika, ulaganje u
kulturne industrije i znacajna kulturna dogadanja
te zastita kulturne bastine.

2.3. Razvoj i unaprjedenje sustava sporta,
sportske infrastrukture i ljudskih potencijala te
aktivnog Zivota gradana
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Opis mjere:

Ovom reformskom i investicijskom mjerom
osiguravaju se kvalitetni uvjeti i programi u
sportu, s naglaskom na povecanje dostupnosti
sporta, jacanje trenerskih kompetencija, razvoj
i zadrzavanje perspektivnih i vrhunskih
sportaSa te aktivacija gradana kroz sport i
rekreaciju. Pritom su znacajna sredstva
namijenjena izgradnji, odrZzavanju i opremanju
sportske infrastrukture.

Projekt od strateskog znacaja:
Rekonstrukcija i opremanje vanjskog terena

“Valpovka“

Adaptacijom i opremanjem malog terena u
sklopu zgrade i velikog stadiona NK Valpovke
dati ¢ée se  prostor  profesionalnim
nogometasima i rukometaSima za -
prvenstveno - vjezbanje, a onda i odrZavanje
manjih, lokalnih natjecanja. Vaznost adaptacije
navedenog terena lezi i u tome Sto se, uslijed
pandemije, sve viSe sportskih dogadanja
odrZzava na otvorenom. S obzirom da Grad
Valpovo u svom vlasni$tvu ima samo jednu
dvoranu u kojoj se odrzavaju - treninzi,
natjecanja (nogomet, rukomet, odbojka, karate
itd.) i tjelesni odgoj u srednjim Skolama -
obnovljeni teren pruziti ¢e mogucnost ceSéeg
odrzavanja treninga malog nogometa i
rukometa kao i moguénost srednjim i osnovnim
Skolama za odrZavanjem tjelesnog odgoja na
otvorenom.

Trenutno u Gradu Valpovu ne postoji vanjski
teren za rukomet i mali nogomet sa vrhunskom
opremom odnosno gumiranom podlogom koja
uvelike olakSava rekreativno i vrhunsko
bavljenje sportom i daje priliku za organiziranje
natjecanja na visoj razini.

Trenutno stanje vanjskog terena je prikazano
na fotodokumentaciji te je vidljiva popucanost
asfalta, devastirana ograda koja okruzuje teren
te nefunkcionalne i popucane tribine. Reflektori
takoder nisu u funkciji. Cjelokupna slika
vanjskog terena pokazuje njezinu
nefunkcionalnost te ¢e s ovim projektom
ponovno vratiti u uporabu.

Ukupna procijenjena vrijednost projekta:
800.000,00HRK

Razdoblje provedbe: 2022.-2023.
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2.) Regionalna prepoznatljivost i privlatnost te konkurentnost i inovativnost
gospodarstva

Regionalna prepoznatljivost i privlacnost te konkurentnost i inovativnost gospodarstva
temeljni je preduvjet povecanje kvalitete Zivota stanovnika i sprjecavanja iseljavanja, posebice
mladih. Temeljni pravci gospodarskog razvoja Grada Valpova prepoznati su kroz stvaranje
preduvjeta za: a) povecanje primjene znanja, inovacija i novih tehnologija u gospodarstvu, b) razvoj
malog i srednjeg poduzetnistva, c) razvoj konkurentne poljoprivrede i prehrambene industrije, d)
razvoj kontinentalnog turizma, e) razvoj socijalnog i drustvenog poduzetnistva i f) podizanje razine
lokalne konkurentnosti te privlacenje ulagaca i poticanje ulaganja u industrijski razvo;j.

Gospodarski razvoj Grada Valpova temeljit ¢e se na razvoju lokalne konkurentnosti,
poboljsanju ,,poduzetnic¢ke* klime i identificiranju industrija koje mogu generirati odrzivi rast i razvoj
gospodarstva, te povecanju privla¢nosti poslovnog okruzenja za industrije kroz aktivnosti i mjere kao
$to su ulaganje u poslovnu infrastrukturu, edukacija kadrova i dr.

PC 9. Razvoj i unaprjedenje poslovnog | Mjere temeljene na prioritetima javnih politika

okruZenja te konkurentnosti i inovativnosti | 3.1. Razvoj poticajne i  inovativne
gospodarstva poljoprivredne proizvodnje na podruc¢ju Grada
Valpova
Opis mjere:

Svrha ove mjere jest jaCanje poljoprivredne
proizvodnje, koriStenju novih tehnologija i
inovacija u poljoprivredi

3.2. Razvoj poslovne infrastrukture, jacanje
kapaciteta poduzetnickih potpornih institucija i
stvaranje poticajnog okruZenja za razvitak
gospodarstva

Opis mjere:

Svrha ove reformske mjere je jacanje gospodarstva
kroz podrsku u¢inkovitijem iskoriStavanju resursa.
Ukljucuje niz potpora gospodarstvu kako bi se
stimulirale inovacije, udruzivanje poduzetnika,
promotivne aktivnosti, poticanje mladih i Zena na
ukljucivanje u poduzetnistvo i sl.

3.3. Program odrZavanja  komunalne
infrastrukture u svrhu poboljSanja kvalitete
stanovanja
Opis mjere:

Svrha ove reformske mjere jest unaprijediti
standard i smanjiti gubitci u sustavu komunalne
infrastrukture.

3.4. Razvoj i unaprjedenje komunalne i
drustvene infrastrukture

Opis mjere:
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Svrha ove investicijske mjere jest izgradnja,
rekonstrukcija, modernizacija, razvoj i
unaprjedenje komunalne i drustvene infrastrukture
u Gradu Valpovu za podizanje kvalitete Zivota
stanovnika.

Projekt od strateSkog znacaja:
2. Izgradnja Valpovackog poduzetni¢kog centra

Poveznica na izvor financiranja u proracunu:
K410401

Predmet projekta je omogucavanje i poboljSanje
dostupnosti  poduzetnicko poslovne strukture
Malim i srednjim poduzetnicima na podrucju
Urbane aglomeracije Osijek i grada Valpova u
svrhu njihova rasta i razvoja, a s ciljem privlacenja
investicija, stvaranja mogucénosti za otvaranje
novih radnih mjesta te povecanje broja proizvoda i
usluga kroz prosirenje, izgradnju i opremanje
moderne infrastrukture na podrucju grada
Valpova, veli¢ine 1008 m?.

Poduzetnicki centar biti ¢e izgradena na k.¢. br.
2792/19, k.o. Valpovo, ukupne povrsine 1014,57
m2 te je njezina svrha isklju¢ivo poslovnog
karaktera, namijenjena povecanju zaposlenosti u
poduzetnistvu 1 ulaganje u inovacije, kroz
izgradnju Poduzetnickog centra koji ¢e se usmjeriti
na testiranje podsustava elektricnih vozila i
testiranje  elektricnih pogona te edukacije
poduzetnika u tome podrucju.

Ukupna procijenjena vrijednost: 10.642.338,86
Razdoblje provedbe: 2021. — 2024.

PC 10. Podrska proizvodnji i preradi hrane u Mjere temeljene na prioritetima javnih
funkciji odrzivog regionalnog razvoja politika

4.1. Povecanje produktivnosti poljoprivrednih,
jacanje konkurentnosti poljoprivrednih
gospodarstava i obnova ruralne infrastrukture

3.) Fokus na ljudske, prirodne i kulturne potencijale Grada Valpova osiguravanjem
ucinkovitog i djelotvornog upravljanja razvojem

Razvoj ljudskih potencijala temeljni je preduvjet bilo kakvog napretka i razvoja. Kontinuirano
ulaganje u ljude kroz povecanje kvalitete usluga sustava odgoja i obrazovanja na svim razinama,
cjelozivotno ucenje, razvoj trzista rada, podizanje konkurentnosti na trzistu rada te integraciju osoba
u nepovoljnom polozaju osnova je razvoja zajednice te povecanja kvalitete Zivota stanovnistva.

Unaprjedenjem kvalitete zivota gradana Grada Valpova posti¢i ¢e se podizanjem standarda
obrazovanja na svim razinama, ocuvanjem kulturne bastine, kvalitetnijom promocijom Sporta, te
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osiguranje visokog standarda zdravstvenih usluga i usluga socijalne skrbi. Ravnomjeran razvoj
drustvene infrastrukture po naseljima, promisljen na socijalno i gospodarski odrzivi nacin odgovorit
¢e na danasnje potrebe lokalnog stanovnistva za drustvenim i kulturnim sadrzajima, ali i poticajima
za razvoj lokalne zaposlenosti. Vazan aspekt kvalitete zivota svakako je kvaliteta samog stanovanja,
ali i sigurnost stanovnika ¢ijim ¢e unaprjedenjem Grad Valpovo biti jo§ atraktivnije i ugodnije mjesta
za Zivot.

PC 11. Jalanje regionalne prepoznatljivosti | Mjere temeljene na prioritetima javnih politika
pomocu brendiranja i promidzbe 5.1. Kulturno brendiranje grada Valpova kroz
jacanje identiteta i razvoj turisticke ponude

Opis mjere:

Mjera je, s obzirom na sadrzaj aktivnosti,
zami$ljena da djeluje kao investicijska i reformska.
JaCanje lokalnog gospodarstva, brendiranje i
promocija, povezivanje i jacanje privla¢nosti
kulturnih sadrzaja s ciljem povecanja turistickih
dolazaka i nocenja svrha je ove mjere, a znacajni
projekti ticu se razvoja turisticke infrastrukture,
pristupa turistickim destinacijama i uslugama.

Projekti od strateskog znacaja:

3. Izgradnja Centra kulture Fabijan Sovagovié¢ u
Ladimirevcima

Poveznica na izvor financiranja u proracunu:
K310419

Svrha projekta je poboljSanje Zivotnih uvjeta u
ruralnim sredinama, doprinos atraktivnosti sela i
njegovom razvojnom potencijalu za druge
aktivnosti te poticanje rasta i drustveno -
ekonomske odrzivosti kroz potporu ulaganjima u
osnivanje, poboljsanje ili proSirenje lokalnih
temeljnih  usluga za ruralno stanovnistvo,
ukljucujué¢i slobodno vrijeme i kulturu, te
pripadajucu infrastrukturu. Prijavitelj projekta je
Grad Valpovo. OPCI CILJ: Cilj projekta je
izgraditi i opremiti dom u naselju s manje od 5.000
stanovnika kako bi se isti mogao Koristiti za
razlicite drustvene potrebe te na taj nacin povecati
zivotni standard lokalnog stanovniStva, te tako
indirektno doprinijeti sprje¢avanju depopulacije
mjesta. SPEFICICNI CILJ: Izgraden i opremljen
»Dom kulture ,,Fabijan Sovagovié“ bruto povrsine
544,43 m2

Razdoblje provedbe: 2023. — 2025.

4. Prica o kulturnoj ostavstini Matije Petra
Katancica
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Poveznica na izvor financiranja u proracunu:
K310420

Predmet projekta je razvoj price o kulturnoj
ostavstini Matije Petra Katancica u sklopu kojeg ¢e
se revitalizirati nepokretno pojedinacno kulturno
dobro crkva Bezgresnog

zaceca BDM te razvoj pratece infrastrukture. Sve
u svrhu razvoja gospodarstva i privlacenje sve
veceg broja turista. Period za provedbu projekta
definiran je na 30 mjeseci u

sklopu kojeg ¢e se provesti sve aktivnosti.
Prijavitelj projekta je Grad Valpovo sa partnerima
Turisticka zajednica Grada Valpova i Ustanova za
kulturne djelatnosti A. E.

Razdoblje provedbe: 2020. — 2022.

5. Zelena tranzicija gradanskog Zivota grada

Valpova

Predmet projekta jest druga faza revitalizacije
kulturnog dobra u svrhu turistickog razvoja,
prilikom koje bi se adaptirale ku¢e Takac i kuca
Majzl — u muzej gradanskog zZivota grada Valpova
te bi se izgradila Setnica koja spaja ta dva objekta.
Sve u svrhu razvoja gospodarstva i privlacenje sve
veceg broja turista.

Ukupna procijenjena vrijednost: 40.000.000,00kn
Razdoblje provedbe: 2023. — 2025.

PC 6. Razvoj lokalne i regionalne
infrastrukture radi unaprjedenja kvalitete
Zivota s ciljem ekoloske i energetske

tranzicije

Mjere temeljene na prioritetima javnih politika

6.1. U¢inkovito upravljanje i unaprjedenje gradske
imovine i prilagodba klimatskim promjenama

Opis mjere:

Svrha ove investicijske mjere je povecanje
energetske ucinkovitosti u svim dijelovima
energetskog lanca.

Promicanje i unaprjedenje visoke kvalitete zastite
1 oCuvanja prirode, jaCanje kapaciteta institucija i
nadleZnih tijela.

Projekti od strateskog znacaja:
6. Solarna centrala s fotonaponskim modulima za
proizvodnju elektricne energije

Fotonaponska elektrana nalazit ¢e se na krovistu
zgrade Centra kulture ,,Matija Petar Katan¢i¢®, a
namjena joj je proizvodnja elektri¢ne energije koja
bi se koristila za vlastite potrebe gradevine na kojoj
se elektrana nalazi, a viSak proizvedene elektri¢ne
energije bi se predavao HEP-ODSu na
niskonaponsku mrezu.
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Ukupna procijenjena vrijednost: 199.266,46 KN
Razdoblje provedbe: 2021. — 2022.

7. Suncana elektrana — Dvorana srednje Skole

Valpovo

Glavni cilj ovog Projekta je povecanje koriStenja
tehnologija s manjom emisijom ugljika i povecanje
sigurnosti  opskrbe energijom u Republici
Hrvatskoj, $to je sukladno kljucnim ciljevima
Financijskog mehanizma Europskog
gospodarskog prostora i NorveSkog financijskog
mehanizma.

Kroz ovaj ¢e se projekt izgraditi sunc¢ana elektrana
kroz 464 fotonaponskih modula snage 450W na
zgradi sportske Dvorane namijenjene odrzavanju
sportskih aktivnosti - profesionalnih i amaterskih.
Ukupna procijenjena vrijednost: 219.166,51 €
Razdoblje provedbe: 2023. — 2025.

PC 8. Jacanje Kkapaciteta,
otpornosti zajednice na rizike

spremnosti i | Mjere temeljene na prioritetima javnih politika

7.1. Razvoj protupozarne i civilne zastite

5.2. Popis mjera za provedbu odabranih posebnih ciljeva s kljuénim aktivnostima i
pripadajuc¢im pokazateljima rezultata

Mjere, proracunski programi i aktivnosti, odgovorna tijela, kljucne aktivnosti 1 pokazatelji
rezultata navedeni su u Prilogu I.

POSEBNI CILJ MJERA Opis i svrha | Aktivnosti za | Rezultati
provedbe mjere provedbu mjere
1. 1.1. Jacanje i | Sufinanciranje i pomo¢ | Sufinancirano 4 vrtica
Obrazovani i | Osiguravanje modernizacija u radu djecjih vrtica do 2025. godine
zaposleni ljudi kvalitetnog odgoja, cjelokupne
obrazovanja i obrazovne Subvencioniranje Subvencija za 280
znanosti vertikale i svih | roditelja  djece i | ucenika
povezivanjem s vidova studenata
trziStem rada i obrazovanja  uz
unaprjedenjem razvoj novih i | Ulaganja u | Sufinancirana
pristupa, metoda, modifikaciju infrastrukturu izgradnja/adaptacija/
programa i postojec¢ih opremanje 2
infrastrukture obrazovnih infrastrukture
programa za trziste
rada
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2.
Zdrav, aktivan
kvalitetan Zivot

2.1 Zastita | Doprinijeti Osiguravanje 390 osoba  primilo
dostojanstva pozitivnim jednokratne  pomo¢i | financijsku pomo¢
najranjivijih skupina | uéincima u | socijalno  ugrozenim | do 2025.
ljudi i njihovih | osiguravanju gradanima
obitelji uvjeta za
kvalitetan i | Provedba  projekata
dostojanstven namijenjenih socijalno | Cetiri nova projekta
zivot ranjivih | ugrozenima sufinancirana do 2025.
skupina i njihovih
obitelji
2.2. Razvoj i | Financiranje Kulturna dogadanja u | Organizirano 25 do 50
unaprjedenje redovne djelatnosti | organizaciji Ustanove | kulturnih dogadanja do
kulturnog i | Ustanove za | za kulturu 2025. godine
medijskog sektora kulturu
Financiranje Kulturna dogadanja u
redovnog organizaciji ~ gradske | Organizirano 20
poslovanja knjiznice kulturnih dogadanja do
gradske knjiZnice 2025. godine

Financiranje

kulturne

manifestacije
2.3. Razvoj i | Kvalitetni uvjeti, | Financiranje sportskih | Subvencionirano 25
unaprjedenje sustava | programi, drustava na podruéju | sportskih klubova do
sporta, sportske | povecanje grada 2025. godine
infrastrukture i | dostupnosti,
ljudskih potencijala | jacanje trenerskog | Poticanje i promicanje
te aktivnog zivota | osoblja, razvoj i | sporta
gradana zadrzavanje

perspektivnih i
vrhunskih sportasa

Financiranje programa
i projekata u sportu

te aktivacija
gradana kroz sport | Financiranje  velikih
i rekreaciju sportskih priredbi
Izgradnja,
rekonstrukcija i
opremanje  sportskih
objekata i terena
Prijavljeno 6 projekata u
podrucju opremanja
sportskih  objekata i
terena do 2025. godine
3. Konkurentno i | 3.1. Razvoj poticajne | Pametan Dodjele potpora u | 35  korisnika  svih
inovativno i inovativne | gospodarski razvoj | svrhu razvoja | potpora
gospodarstvo poljoprivredne oslanjat ¢e se na | poljoprivredne
proizvodnje na | razvoj javnog | proizvodnje i prerade
podrucju Grada | servisa za podrsku | poljoprivrednih
Valpova ulaganjima u nove | proizvoda

inovativne
tehnologije,
aktiviranje
neiskoriStenih
inovativnih
potencijala,
osnazivanje
postojecih
potpornih
organizacija te
unaprjedenje
komunikacije s
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malim i srednjim
poduzetnicima
(MSP).

3.2. Razvoj poslovne | Dodatna potpora | Dodatna potpora na | lzgradnja 1
infrastrukture, na poboljsanje | poboljsanje  kvalitete | poduzetnicke
jacanje  kapaciteta | kvalitete usluga, | usluga, infrasturkture, | infrastrukture i 3-10
poduzetnickih infrasturkture, razvoj novih usluga i | novih poslovnih zgrada
potpornih institucija | razvoj novih | privlaéenje do 2025. godine
i stvaranje | usluga i | poduzetnistva
poticajnog okruzenja | privlacenje
za razvitak | poduzetnistva
gospodarstva
3.3. Program | Unaprjedenje Odrzavanje komunalne | 6 projekata redovnog
odrzavanja gradske infrastrukture odrzavanja komunalne
komunalne komunalne infrastrukture
infrastrukture u | infrastrukture kako
svrhu  poboljSanja | bi se osigurali
kvalitete stanovanja | uvjeti za daljnji
razvoj,
istovremeno
vodeéi brigu o
zaStiti okolisa i
kvaliteti zivljenja.
3.4. Razvoj i | Projektiranje, Provedba  aktivnosti | 2 izvrSena projektiranja
unaprjedenje modernizacija, vezanih uz prostorno | do 2025. godine
komunalne i | legalizacija planiranje,
drustvene komunalne i | projektiranje i izradu | Izradena 2 plana do
infrastrukture drustvene planova 2025.
infrasturkture
Legalizirano 40 objekata
4, 4.1. Povecanje | Radi stvaranja | Dodjele potpora u | 30 korisnika
Samodostatnost  u | produktivnosti uvjeta za | svrhu razvoja | poljoprivrednih potpora
hrani i razvoj bio | poljoprivrednih,jada | povecanje gospodarstva i ljudskih
gospodarstva nje  konkurentnosti | produktivnosti potencijala
poljoprivrednih poljoprivrednih
gospodarstava i | gospodarstava i za
obnova ruralne | proizvodnju
infrastrukture visokovrijedne

hrane, otpornosti
poljoprivredne
proizvodnje na
klimatske
promjene, jacanje
konkurentnosti
poljoprivrednih
gospodarstava i
obnovu ruralne
infrastrukture  u
funkciji
poljoprivredne
proizvodnje, kao i
drugih strateskih
ciljeva vaznih za
razvoj Grada
Valpova
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5. 5.1. Kulturno | Predstavljanje Financiranje turisticke | Realizirano 5 aktivnosti
Globalna brendiranje  grada | kulturne  bastine | zajednice Grada | turisticke promidzbe
prepoznatljivost i | Valpova kroz jacanje | (koja ¢ini | Valpova
jacanje identiteta i razvoj | povijesni  temelj | Potpore za razvoj i | Realizirano 4 projekta
medunarodnog turisticke ponude raznolikosti unaprjedenje ruralnog | izgradnje/adaptacije
poloZaja i uloge kulturnih utjecaja | turizma
Hrvatske na prostoru | Potpore za autohtonu
Grada), ali i | enoigastro ponudu
suvremenog Predstavljanje
kulturnog turisti¢kih potencijala
stvaralastva (koji | Grada
utjee na danasnji | Financiranje izgradnje
zivot kulturnih | i opremanje objekata
stvaralaca, ali i | kulturnog sadrzaja
gradana)sto e
dovesti do
jednostavnijeg
kulturnog
brendiranja grada
Valpova.
6. 6.1. Ucinkovito | Zadovoljavanje Aktivnosti uéinkovitog | Provedeno 4 projekta
Ekoloska i | upravljanje i | javnih potreba u | upravljanja javnim | odrzavanja do 2025.
energetska unaprjedenje gradske | razli¢itim prostorima u vlasnistvu | godine
tranzicija za | imovine i prilagodba | podru¢jima i | grada Valpova;
klimatsku klimatskim povecanje Kapitalni projekti
neutralnost promjenama energetske vezani za javni prostor.
ucinkovitosti u | Unaprjedenje i
svim  djelovima | energetska obnova
energetskog lanca, | objekata  javne i
poticanje OIE stambene namjene
Provedeno 9 projekata
energetske obnove do
2025. godine
7. 7.1. Razvoj | Unapredenje Pruzanje vatrogasne i | Osam sufinanciranih
Sigurnost za | protupozarne i | postojeceg civilne zastite projekata
stabilan razvoj civilne zastite sustava, Uspostava i
poboljsanje unaprjedenje  sustava
umrezenosti i | civilne zastite

koordiniranosti
svih dionika, a s
ciljem poboljsanja
spremnosti i
responzivnosti na
krizne situacije

6. PRACENJE, IZVJESTAVANJE O PROVEDBI

Pracenje 1 izvjeStavanje o provedbi akta strateSkog planiranja od znacaja za jedinice lokalne
samouprave sastavni je dio procesa strateSkog planiranja i definirano je Pravilnikom o rokovima o
postupcima pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja 1
od znacaja za jedinice lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave (‘“Narodne novine” broj 6/2019).
Pracenje provedbe akata strateSkog planiranja obuhvaca proces prikupljanja, analize i usporedbe
pokazatelja (definirani u strateSkom okviru Grada Valpova) kojima se sustavno prati uspjeSnost
provedbe mjera akta strateskog planiranja. Izvjestavanje o provedbi akta strateskog planiranja proces
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je pruzanja pravovremenih 1 relevantnih informacija klju¢nim nositeljima strateskog planiranja na
razini JLS te Siroj javnosti o statusu provedbe strateskog akta.

6.1. Pracenje i izvjeStavanje

Za provedbu ovoga Provedbenog programa te za pracenje i izvjeStavanje o provedbi nadlezan
je Grad Valpovo na ¢elu s Gradonacelnikom kao odgovornom osobom. Grad Valpovo koordinira
procesom koji za cilj ima provedbu mjera usmjerenih dostizanju strateskih ciljeva te ispunjenju vizije.

Nositelj izrade ovog akta je Valpovacki poduzetnicki centar d.o.o. Valpovo koji podnosi
Gradonacelniku polugodisnje 1 godiSnje izvjeS¢e o provedbi ovog Provedbenog programa odn.
izvje$¢e o napretku u provedbi mjera, aktivnosti i projekata te ostvarivanju pokazatelja rezultata iz
ovog Provedbenog programa. Sadrzaj polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjes¢a o provedbi provedbenih
programa jedinica lokalne i1 podru¢ne (regionalne) samouprave te detaljne tehnicke i metodoloske
upute za njegovo popunjavanje utvrdeni su Priru¢nikom o strateSkom planiranju.

Grad Valpovo izvjeS¢uje putem lokalnog koordinatora polugodis$nje i godi$nje regionalnog
koordinatora o provedbi Provedbenog programa.

Provedbeni program Grada Valpova azurira se jednom godi$nje ili prema potrebi, u cilju

Sva izvjeSc¢a o aktivnostima pracenja 1 izvjeStavanja Provedbenog programa Grada Valpova
bit ¢e objavljena na sluZzbenim internetskim stranicama Grada Valpova.

Ciljevi pracenja i izvjeStavanja su sljedecéi:

e sustavno pracenje uspjesnosti provedbe mjera akta strateskog planiranja
e ucinkovito upravljanje provedbom akta strateSkog planiranja i kontinuirano unapredivanje
javne politike koristenjem rezultata pracenja i izvjes¢ivanja
e pruzanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom odredivanja
prioriteta razvojne politike, donoSenja odluka na razini strateSkog planiranja 1 revizije akta
strate$kog planiranja kroz analizu u¢inka, ishoda i rezultata provedenih mjera
e utvrdivanje nenamjernih pozitivnih 1 negativnih posljedica provedbe akta strateskog
planiranja
e povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata
e osiguranje transparentnosti 1 odgovornosti za koriStenje javnih sredstava i izvjeStavanje
javnosti o u¢incima potrosnje javnih sredstava.
Rokovi i postupci pracenja i izvjeStavanja o provedbi Provedbenog programa JLS-a propisani su
Pravilnikom o rokovima i postupcima pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateSkog planiranja
od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave.

Proces pracenja i izvjeStavanja ukljucuje sljedece korake u cilju provedbe pracenja i izvjeStavanja o
strateSkom planiranju:

1. Uspostava institucionalnog okvira za pracenje uspjesnosti provedbe

2. Identifikacija zahtjeva pracenja

3. Izvjestavanje o rezultatima; identifikacija mogucih problema

4. Pokretanje preventivnih mjera rjeSavanja problema

5. Ispunjavanje sluzbenih zahtjeva izvjes¢ivanja
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6.2. Vrednovanje akata strateskog planiranja

Postupak vrednovanja akta strateSkoga planiranja neovisna je usporedba i ocjena ocekivanih i
ostvarenih rezultata, ishoda i ucinka provedbe Provedbenog programa. Pravilnikom o strateSkom
planiranju definirana je obveza vrednovanja akata strateskog planiranja samo za srednjoro¢ne i
dugorocne akte. Prema tome, obveza vrednovanja Provedbenog programa nije definirana Zakonom
o strateSkom planiranju, ali ukoliko se ukaze potreba za provedbom istog za daljnje formiranje javnih
politika, a sukladno financijskim moguénostima Grada, vrednovanje ¢e se provesti prema nize

navedenoj metodologiji.
Sustav vrednovanja temelji se na sljede¢im parametrima:

e Vrednovanje provode unutarnji i/ili vanjski stru¢njaci koji su funkcionalno neovisni o tijelima
nadleznima za izradu 1 provedbu akata strateSkoga planiranja;

e (Gradonacelnik koji je nadlezan za pokretanje izrade akta strateSkog planiranja donosi odluku
o pocetku postupka vrednovanja;

e Rezultati, ishodi i ulinci provedbe akata strateSkoga planiranja utvrdeni postupkom
vrednovanja predstavljaju temelj za reviziju javnih politika 1 daljnje procese strateskoga
planiranja.

Metodologija vrednovanja primijenit ¢e se sukladno pravilima definiranim u Priru¢niku o strateSkom
planiranju te Pravilniku o rokovima i postupcima praéenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateSkog
planiranja od nacionalnog znacCaja i od znacaja za jedinice lokalne i podruc¢ne (regionalne)
Samouprave.

7. ZAVRSNA ODREDBA

Ovaj Provedbeni program stupa na snagu danom dono$enja i ima se objaviti u ,,Sluzbenom glasniku
Grada Valpova® i na mreznoj stranici Grada Valpova.

KLASA: 300-01/22-01/1

URBROJ: 2158-7-2-22-1 GRADONACELNIK
Valpovo, 14. srpnja 2022. godine Matko Sutalo, dipl. iur.
DOSTAVITI:

1. Upravna tijela Grada Valpova,
2. VPC d.o.0. Valpovo,

Matije Gupca 32, 31550 Valpovo,
3. Arhiva.
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