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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANLJA
GRAD VALPOVO
UPRAVNI ODJEL ZA KOMUNALNE
I STAMBENE DJELATNOSTI

KLASA: 112-01/22-01/4
URBROJ: 2158-7-5-22-10

Valpovo, 18. svibnja 2022. godine

OBAVLJEST 1 UPUTE KANDIDATIMA

prijavljenim na Javni natjecaj za prijam sluZbenika
u Upravni odjel za komunalne i stambene djelatnosti Grada Valpova
na radno mjesto Stru¢ni suradnik za komunalne i stambene djelatnosti —
1 izvr3itelj (m/Z) na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri (3) mjeseca

OPCENITI PODACI

Procelnik Upravnog odjela za komunalne i stambene djelatnosti Grada Valpova, na temelju ¢lanaka 17. i 19. stavka
1.i4. Zakona o sluzbenicima i namje§tenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine
br. 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19), raspisao je Javni natjecaj za prijam sluzbenika u Upravni odjel za komunalne i
stambene djelatnosti Grada Valpova na radno mjesto Struéni suradnik za komunalne i stambene djelatnosti — 1
izvrsitelj (m/Z) na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri (3) mjeseca (u daljnjem tekstu: Javni natje&aj),
pod brojéanom oznakom KLASA: 112-01/22-01/4, URBROJ: 2158-7-5 22-1 od 14. travnja 2022. godine.

Predmetni Javni natje¢aj objavljen je u ,,Narodnim novinama® br. 48/22, od 22. travnja 2022. godine, na sluzbenim
internetskim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje www.burzarada.hzz.hr, sluZbenim internetskim
stranicama Grada Valpova www.valpovo.hr te oglasnoj plo¢i Grada Valpova.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:
- punoljetnost;
- hrvatsko drzavljanstvo;
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu i raspored na radno mjesto:
- sveutili¥ni prvostupnik ili struéni prvostupnik pravne struke (VSS);
- najmanje tri (3) godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima;
- poloZen drZavni stru¢ni ispit;
- znanje rada na racunalu (alati Microsoft Officea);
- poloZen vozagki ispit B kategorije.

Radnim iskustvom na odgovarajuc¢im poslovima podrazumijeva se radno iskustvo ostvareno u sluzbi u upravnim
tijelima lokalnih jedinica, u drZavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod privatnog poslodavca, vrijeme
samostalnog obavljanja profesionalne djelatnosti u skladu s posebnim propisima te radno iskustvo ostvareno
obavljanjem poslova u medunarodnim organizacijama ostvareno na poslovima odgovarajuce struéne spreme i
struke.
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Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovarajué¢im poslovima, a nema poloZen drzavni stru¢ni ispit, moZze
se primiti u sluZbu i rasporediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit poloZi u roku godine dana od prijma u
sluzbu.

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za ¢&iji prijam postoje zapreke iz €lanka 15. 1 16. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08, 61/11, 04/18 i
112/19).

Sluzba se zasniva na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri (3) mjeseca.

OPIS POSLOVA [ PODACI O PLACI RADNOG MIJESTA

Opis poslova:

- izraduje prijedloge odluka i drugih normativnih akata iz oblasti komunalnog gospodarstva;
- sudjeluje u provedbi projekata za natjeCaje koji se financiraju iz sredstava EU 1 ostalih institucija RH;
- suraduje s drugim odjelima i sluzbama u postupku pripreme, izrade i provodenja normativnih akata;
- organizira i sudjeluje u svim radnjama upravnog postupka koji se obavljaju u odjelu;
prati propise iz stambene oblasti, vodi evidencije svih stanova u vlasni$tvu grada Valpova;
sudjeluje pri izradi plana tekuéeg i investicijskog odrZavanja stambenih prostora;
- obavlja i druge struéne poslove povjerene od strane pro¢elnika upravnog odjela.

Plada za radno mjesto Stru¢ni suradnik za komunalne i stambene djelatnosti u Upravnom odjelu za komunalne i
stambene djelatnosti Grada Valpova odredena je sukladno ¢lanku 8. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“ br. 28/10), élanku 3. Odluke o odredivanju koeficijenata za obracun
place sluZbenika i namje§tenika u upravnim tijelima Grada Valpova (,,Sluzbeni glasnik Grada Valpova‘“ br. 03/19,
02/20, 13/20 i 01/22) i ¢élanku 28. Pravilnika o radnim odnosima, placama i drugim primanjima sluzbenika i
namje§tenika u upravnim tijelima Grada Valpova (,,Sluzbeni glasnik Grada Valpova“ br. 07/18 i 02/20), a €ini ju
umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je sluZbenik rasporeden i bruto osnovice za obracun
plaée, uvecan za 0,5% za svaku navrenu godinu radnog staza.

Osnovica za obratun place utvrdena je u iznosu od 2.373,00 kn, a koeficijent sloZenosti poslova za radno mjesto
Struéni suradnik za komunalne i stambene djelatnosti iznosi 2,94.

PRETHODNA PROVIJERA ZNANJA I SPOSOBNOSTI

Natjecajni postupak obuhvada obveznu prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata. Na prethodnu provjeru
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju sve formalne uvjete iz Javnog natjeaja.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavlja se putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat
ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, odnosno pisanom testiranju ili intervjuu smatra se da je
povukao prijavu na Javni natje€aj.

Postupak testiranja i intervjua provest ¢e Povjerenstvo za provedbu javnog natjeaja. Smatra se da su kandidati
uspjesno poloZili testiranje ako su ostvarili najmanje 50% bodova na testiranju. S kandidatima koji su uspjesno
polozili testiranje provest ce se intervju.

O rezultatima testiranja i vremenu odrZavanja intervjua kandidati ¢e biti obavije§teni putem sluzbene internetske
stranice Grada Valpova www.valpovo.hr.

Nakon prethodno provedene provijere znanja i sposobnosti kandidata Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja
utvrduje rang listu kandidata s obzirom na rezultate prethodno provedene provjere znanja i sposobnosti.

PODRUCIJE PROVIJERE TE PRAVNI I DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA PRETHODNU
PROVJERU ZNANJA I SPOSOBNOSTI

1. Ustav Republike Hrvatske (,,Narodne novine“ br. 56/90, 135/97, 08/98, 113/00, 124/00, 28/01, 41/01,
55/01, 76/10, 85/10 1 05/14);

2. Zakon o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 1 144/20);

3. Zakon o sluzbenicima i namjeftenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine“ br, 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19);
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4. Zakon o financiranju jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave (,,Narodne novine* br, 127/17
i 138/20);
5. Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine* br. 47/09 i 110/21);

6. Zakon o vlasniStvu i drugim stvarnim pravima (,,Narodne novine* br. 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00,
114/01, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12 i 152/14); '

7. Zakon o najmu stanova (,,Narodne novine* br. 91/96, 48/98, 66/98, 22/06, 68/18 i 105/20);

8. Zakon o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine* br. 68/18, 110/18 i 32/20);

9. Zakon o prostornom uredenju (,,Narodne novine* br. 153/13, 65/17, 114/18,39/19 1 98/19);

10. Statut Grada Valpova (,,SluZbeni glasnik Grada Valpova“ br. 08/01, 02/06, 04/09, 02/13, 07/13, 10/17 —

proci$ceni tekst, 01/18, 03/19, 03/20 i 02/21);
11. Odluka o komunalnoj naknadi Grada Valpova (,,Sluzbeni glasnik Grada Valpova“ br. 01/19);
12. Odluka o komunalnom doprinosu Grada Valpova (,,Sluzbeni glasnik Grada Valpova“ br. 01/19);
13. Uredba o uredskom poslovanju (Narodne novine* br. 75/21).

PRAVILA TESTIRANJA

Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti od kandidata ¢e biti zatraZzeno predoCenje odgovarajuée
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Nakon utvrdivanja identiteta i svojstva kandidata, istima ¢e biti
podijeljena pitanja iz navedenih podruéja testiranja.

Za vrijeme prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata nije dopu§teno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom ili bilje¥kama;

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija;

- razgovarati s ostalim kandidatima te niti na bilo koji drugi na¢in remetiti koncentraciju ostalih kandidata.

Ukoliko koji od kandidata prekrsi gore navedena pravila bit ¢e udaljen s prethodne provjere znanja i sposobnosti,
a njegov/njezin rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocjenjivati.

VRIJEME [ MJESTO ODRZAVANJA TESTIRANJA

Vrijeme i mjesto odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata bit ¢e objavljeno na sluZbenoj
internetskoj stranici Grada Valpova www.valpovo.hr te na oglasnoj plo¢i Grada Valpova, Matije Gupca 32, 31
550 Valpovo, najmanje pet (5) dana prije testiranja.

Na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj internetskoj stranici Grada Valpova www.valpovo.hr bit ¢e objavljena i imena
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete Javnog natje¢aja i koji mogu pristupiti prethodnoj provjeri znanja.
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